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A Secretaria de Administragao através do seu responsavel o Sr. ANTONIO DEOTI NETO, autorizar
a abertura Processo Fase (COLETA), desta forma iniciando a fase de coleta de Orgamentos para compor
média de precos e posterior processo Administrativo para atendermos a solicitagdo descrita abaixo pelo
departamento solicitante.

Objetivo: Contratagio de empresa especializada na realizagio do Censo Previdencidrio, na modalidade
presencial, visando o aprimoramento da gestiio previdencidria de dados cadastrais e funcionais dos servidores
publicos municipais ativos, inativos, pensionistas e dependentes, vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia
do Municipio de Ampére - AMPEREPREVL incluso no objeto o fornecimento de mio de obra, equipamentos de
informética e demais materiais/servicos necessirios a realizacio do Censo Previdencidrio, efetuando os
langamentos/conferéncias de dados direto no sistema de gestio previdencidrio da contratante, a digitalizagao de
documentos, a coleta de imagem fotogrifica facial e armazenamento dos dados, de acordo com as quantidades,
especificacdes, obrigacdes e demais condigdes deste Termo de Referéncia.

Ampére: 10/06/2024

Rua Maringa, 279 — Centro — Fone: (46) 3547 112 EP85 640-000 Ampere - Parana
CNPJ: 77.817.054/0001-79 - http://www.ampere.pr.gov.br Email: adm@ampere.pr.gov.br
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1. DOCUMENTO DE FORMALIZAGCAO DA DEMANDA 0 0 0 “ 0 2
Memorando n® 01/2024
A unidade de compras e licitagio do Municipio de Ampére/ PR

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na realizagdo do Censo Previdencidrio, na modalidade presencial,
visando o aprimoramento da gestdo previdencidria de dados cadastrais e funcionais dos servidores publicos municipais
ativos, inativos, pensionistas e dependentes, vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Ampére -
AMPEREPREVI, incluso no objeto o fornecimento de mao de obra, equipamentos de informatica e demais materiais/servigos
necessarios a realizacdo do Censo Previdenciario, efetuando os langamentos/conferéncias de dados direto no sistema de
gestdo previdencidrio da contratante, a digitalizagcdo de documentos, a coleta de imagem fotografica facial e armazenamento
dos dados, de acordo com as quantidades, especificagbes, obrigagdes e demais condigdes deste Termo de Referéncia.

Ampére (PR), 16 de maio de 2024

Rua Presidente Kenedy esq com Maringa,n® 1452 — Centro — Fone: (46) 3547.2798 - CEP 85.640-000 Ampere - Parana
CNPJ: 28.993.744/0001-73 - http:// www.ampereprevi.com.br - Email: ampereprevi@gmail.com
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1.ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N2 12/2023

1.1 DESCRICAO DA NECESSIDADE

O Censo Previdencidrio é um procedimento para atualizacdo da base cadastral,
funcional e financeira do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS de
Ampére/Ampereprevi.

Considerando o quadro funcional do Instituto versus a demanda do trabalho censitério,
frente ao nimero de beneficidrios ativos e inativos, torna-se imprescindivel a
contratagdo de uma empresa especializada para sua realizacdo.

O Censo Previdenciario se faz necessério para atendimento ao disposto no Artigo 92 da
Lei Federal 10.887 de 18 de junho de 2004, onde prevé que a cada 5 (cinco) anos, os
RPPS devem proceder com o recenseamento dos seus segurados.

De acordo com art. 201, da Constitui¢do Federal, no regime de Previdéncia Social devem

ser observados os critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial objetivando
QUAL A NECESSIDADE

assegurar a protecdo dos segurados em longo prazo e direcionar o Sistema
A SER ATENCIDA?

Previdenciario em sua gestdo, para que sempre seja vidvel a sua manutengio.

Segundo o que estabelece o Art. 99, da lei 13.846 de 18/06/2019, em seu inciso |l — “o
estabelecimento e a publicacgdo de pardmetros, diretrizes e critérios de
responsabilidade previdencidria na sua instituicdo, organizagdo e funcionamento,
relativos a custeio, beneficios, atudria, contabilidade, aplicagéo e utilizacdo de recursos
e constituicdo e manuteng¢do dos fundos previdencidrios, para preservagdo do carater
contributivo e solidédrio e do equilibrio financeiro e atuarial”.

A realizacdo do Censo Previdencidrio é imprescindivel ndo apenas para conhecer e/ou
atualizar o perfil do beneficidrio, mas também para elevar a qualidade da gest3o, de
modo a auxiliar o planejamento de agdes no dmbito do Instituto e subsidiar a realizagdo
de célculos especificos para manutengio do equilibrio atuarial e financeiro do RPPS.

_ 1.2 DESCRICAO DOS REQUISITOS DE CONTRATACAO

QuaL ¢ Tipo | [ Bem.
DE OBJETO? | [X] Servico.

Quat a | U Continuada.

NATUREZA?

X Nzo continuada.

L] 30 dias (pronta entrega).
QuaL A | X 180 dias.

>
VIGENCIA? J 12 meses.

[ Indeterminado.

Rua Presidente Kenedy esq com Maringa,n® 1452 — Centro — Fone: (45) 3547.2798 - CEP B85.640-000 Ampére - Parana
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#
PREFEITURA DE/ Q‘,I 00 0004
| Ampereéd =7

oV~ Y .
UNIAO, FORCA E TRABALHO ‘ Am pereprEVI

Instituto de Pravid@ncia do Municipio de Ampére

[ dias.
O Qutro: nnn [0 meses.

[ anos.

[ Sim.
PODERA HAVER

PRORROGACAO? & No.

(0 N3o se aplica porque o prazo € indeterminado.

Contrato n2: nnnn/aaaa.
HA TRANSICAO | (O Sim.

COM CONTRATO Prazo final: dd/mm/aaaa.
ANTERIOR? & Nio.
PADRAO minimo | Item 1.3 Descrigdo detalhada
DE QUALIDADE
1.3.1 Censo Previdencidrio:

1.3.1.1 Censo Cadastral: atualizacio de informagdo cadastral dos servidores, tais como:
endereco, CPF, comprovante de residéncia, e-mail, numero de telefone, estado civil,
dependentes etc.

1.3.1.2 Censo Funcional: atualizagdo do histérico funcional do segurado, engloba
atualizacdo do histérico funcional dos servidores, como: cargo ocupado, data de
admissdo, vinculos anteriores com o INSS ou outros regimes proprios, beneficios
concedidos, data de concessdo, ato aposentatdrio, dentre outros.

1.3.2 A prestacdo do servico incluird todos os custos diretos e indiretos, despesas
administrativas e operacionais, impostos, taxas e contribuicdes sociais, obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais.

1.3.3 O modo de execugdo do objeto, levando em consideragdo a forma de prestagao
do servico, minimamente passara pelas seguintes fases:

1 a) da fase de preparacdo do censo: planejamento estratégico e operacional; Divulgacdo
do cronograma; Encontro de conscientizagao com 0s servidores sobre a seriedade do
mesmo; Aprovacgdo da contratante.

b) da fase de coleta de dados presencial: inicio do Censo, coleta de dados ou
conferéncias de dados dos recenseados diretamente na base da contratada, com
digitalizac3o da documentagao solicitada e coleta de imagem fotografica do servidor;

¢) da fase de revisdo de dados pela empresa: conferéncia de dados cadastrais coletados
junto aos recenseados; efetuar a listagem de servidores faltantes; notificar os
servidores que ndo efetuaram o Censo.

d) da fase de medicdo de resultados: apresentacdo de relatdrio de servidores ativos,
aposentados e pensionistas que realizaram o Censo Previdenciario; Apresentagdo de
relatério de servidores ativos, aposentados e pensionistas que NAO realizaram o Censo
Previdenciario; Apresentacdo da base de dados em meio digital, separada por pasta
individual de servidor, contendo a imagem fotogréfica e a documentagédo digitalizada
No pProcesso.
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1.3.4 A metodologia de avaliagdo passara minimamente pelos controles de:

a) A Metodologia de avaliagdo dos resultados obtidos serd a busca dentro do sistema
de gestdo previdencidria da contratante, aleatoriamente, de 30 cadastros de servidores
recenseados, para conferéncia de dados do sistema de gestdo com dados obtidos na
digitalizacdo de documentos;

b) Instrumento de Medicdo de Resultado do presente trabalho serdo os seguintes
relatdrios a serem apresentados;

- Relatério de servidores ativos, aposentados e pensionistas convocados que
realizaram o Censo Previdencidrio;

- Relatério de servidores ativos, aposentados e pensionistas que NAO realizaram o
Censo Previdenciario;

- Base de dados contendo a imagem fotogréfica e a documentagdo digitalizada no
processo, separado por servidor ativo e inativo.

c) A contratante podera efetuar a fiscalizacio a qualguer momento, tanto da parte
atualizada de dados, quanto do material digitalizado, notificando a contratada caso
verifique necessario.

1.4 LEVANTAMENTO DE MERCADO

| r i ontr Oes similares.
ONDE FORAM X Consulta a fornecedores X Contratacdes si

PESQUISADAS AS | [J Internet. O Audiéncia publica.

POSSIVEIS SOLUCOES? O Outro.  Especificar: (Indicar o meio).

A justificativa da necessidade da contratacio baseia-se primeiramente na obrigatoriedade legal
de realizar o Censo Previdenciario versus o quadro funcional do Instituto, aliado ao fato de que
a realizagdo do Censo é uma das metas do programa federal Pré-Gestdo, do qual o Ampereprevi
esta em busca da certificagdo neste ano corrente, sendo que a atualizagdo dos dados cadastrais
proporcionara uma apuragdo mais precisa do calculo atuarial, além da elevagdo da qualidade da

JUSTIFICATIVA | gestdo.
Ressalta-se ainda mais alguns objetivos e vantagens a serem obtidos com o processo de

TECNICAE : s
recenseamento previdenciario:
ECONOMICA FARA A a) Base de dados tinica com a Seguranga e confiabilidade dos dados;
ESCOLHA DA b) Simular com mais assertividade a situacdo atuarial do AMPEREPREVI, para andlise de
MELHOR SOLUCAO necessidade de adequagdo as regras de concessio de beneficios previstos na EC

103/2019;
¢) Melhoria na celeridade na concess3o de beneficios previdencidrios;
d) Acesso a base de dados com documentos digitalizados;
e) Tramita¢do de documentos de forma virtual;
Deteccdo de possiveis fraudes, pois a base de CPFs, OBRIGATORIAMENTE, devera ser comparada
com a da Receita Federal do Brasil.

HA RESTRICAO DE | (I Sim.
FORNECECORES?

X N3o.

1.5 DESCRICAO DA SOLUCAO

Contratacdo de empresa especializada na realizagdo do Censo Previdencidrio na modalidade
presencial, visando o aprimoramento da gestio previdencidria de dados cadastrais e funcionais
dos servidores ptblicos municipais ativos, inativos, pensionistas e dependentes, vinculados ao

O QUE SERA
CONTRATADO?
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Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Ampére - AMPEREPREVI, incluso no objeto o ‘
fornecimento de m3o de obra, equipamentos de informatica e demais materiais/servigos
necessarios a realizagio do Censo Previdenciario, efetuando os langamentos/conferéncias de
dados direto no sistema de gest3o previdencirio da contratante, a digitalizagdo de documentos,
a coleta de imagem fotogréfica facial e armazenamento dos dados, de acordo com as
quantidades, especificactes.

B Ndo ha.
[ 90 dias.
QUAL O PRAZO
0 12 meses.
DA GARANTIA
CONTRATUAL? O dias.
[0 Outro: nnn [0 meses.
O anos.
HA NECESSIDADE Osi lustificativa: (Indicar o motivo da necessidade de assisténcia técnica para a
im. N
DE ASSISTENCIA contratagdo).

TECNICA? & Nio.

HA NECESSIDADE DE | (1 Sim.  Descrever solugdo: (Contrato de manutengdo).

MANUTENGCAO? & Nio

1.6 ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO NECESSARIO

Como SE OBTEVE O | [ Anélise de contratagdes anteriores. O Anélise de contratagdes similares.

QUANTITATIVO o _ o
& Outro.  Especificar: Estimativa de servidores efetivos e inativos com o RH.

ESTIMADO?

1.7 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

& Painel de pregos. X Contratagdes similares.

MEIOS
USADOS NA | [ Internet. O Outro. Especificar: (Indicar o meio).

PESQUISA | _
Fornecedores.

o D Valor atd Valor
o onde Unitério por vida Total

Contratacdo de empresa
especializada na realizacdo do Censo
Previdenciario na modalidade
ESTIMATIVA presencial, visando o aprimoramento

DE PRECO da gestdo previdencidria de dados
1 cadastrais e funcionais dos servidores R$ 90,00 630 R$ 56.700,00
plblicos municipais ativos, inativos,
pensionistas e dependentes,
vinculados ao Institut de Previdéncia
do Municipio de Ampére -
AMPEREPREVI, lincluso no objeto o

Rua Presidente Kenedy esq com Maringa,n® 1452 — Centro — Fone: (46) 3547.2798 - CEP 85.640-000 Ampére - Parana
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fornecimento de m3o de obra,
equipamentos de informatica e
demais materiais/servicos
necessarios a realizagdo do Censo
Previdenciario, efetuando os
lancamentos/conferéncias de dados
direto no sistema de gestdo
previdencidrio da contratante, a
digitalizagdo de documentos, a coleta
de imagem fotografica facial e
armazenamento dos dados, de
acordo com as quantidades,
especificagdes.

OBS: os locais de coleta de
documentos e de realizagio do censo
previdencidario serdo determinados
pelo Ampéreprevi.

TOTAL | R$56.700,00 |

_ 1.8 JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA SOLUCAO

[ Sim.
& Objeto indivisivel. O Perda de escala.
A SOLUCAC SERA
DIVIDIDA EM ITENS? | [ NS Por qué? O Tecnicamente invidvel. O Economicamente invidvel.
O Aproveitamento da [ Outro.
competitividade. Especificar: (Indicar o motivo).

.9 CONTRATACOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

3 i Pri ini i ]
HA CONTRATAGOES | (] sim. Espe'ci.ﬁca .(!nd car .o ocesso Admtrmstratwo e a. numero do contrato
CORRELATAS O administrativo, especificando o seu objeto correlato/interdependente).

INTERDEPENDENTES? X Nio.

1.10 ALINHAMENTO DA CONTRATACAO COM O PLANEJAMENTO

[ Sim.

HA PREVISAO Especificar item do PCA: nn.
ORI L R N3 Providéncias: ndo estava prevista no plano pois a contratacdo se faz de 5
CONTRATACOES ANUAL? a0, -

1.11 RESULTADOS PRETENDIDOS

O Manutengdo do Funcionamento U Redugdo de Custos
Administrativo

[J Aproveitamento de Recursos Humanos

—
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2.ANALISE DE RISCO

PROBABILIDADE IMPACTO
[ Baixo.
X Baixa.
Descumprimento da legisla
Descrever o risco. (0 Média. O Médio. pﬂ en egislacdo pela ndo
contratacdo.
[ Alta.
X Alto.
ACAO DESCRICAO RESPONSAVEL
PREVENTIVA Dar pubff'crdcide err'a \{an'os me:.o's .de cor.nunica;ao, além SETOR DE LICITACAO
das publicagées exigidas em didrio oficial.
Realizar a fiscaliz e administragdo do contrato de
o a0 colkogho e ANDREIA BADIA

trabalho da equipe contratada.

Ampére (PR), 16 de maio de 2024

>
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_‘ [0 Reducdo dos Riscos do Trabalho [0 Ganho de Eficiéncia
UAIS OS BENEFicIOs . Lo
| [ Servigo/Bem de Consumo [J Realizagdo de Politica Publica
PRETENDIDOS NA
CONTRATACAO? X Out Especificar: eficiéncia e previsibilidade para elaboracio dos calculos
utro.

matematicos e comprimento de legislagio Federal

1.12 PROVIDENCIAS PENDENTES

s

Especificar: (Apresentar cronograma de providéncias a serem adotadas

HA PROVIDENCIAS | [ gim, antes e durante o contrato para assegurar o éxito do resultado, como
PENDENTES PARA O capacitagdo de servidores, adequagdo do espaco fisico etc).
SUCESSO DA

CONTRATACAO? | i N3o.

1.13 IMPACTOS AMBIENTAS E MEDIDAS DE MITIGACAO

Especificar os impactos: (Detalhar).
HA PREVISAO DE | [ sim.

IMPACTO AMBIENTAL NA Especificar as medidas de mitiga¢3o dos impactos: (Detalhar).
CONTRATACAO?

X Nao.

1.14 CONCLUSAO

A CONTRATACAO POSsUI viaBILIDADE | & Sim.
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3.TERMO DE REFERENCIA DE BENS COMUNS

0O QUE SERA CONTRATADO?

Lote Cédigo Va itari
2 Item Descrigdao ¢ Und Qtd By Sio Total**
CATMAT Estimado**
Contratagdo de empresa
especializada na realizagdo do
Censo Previdenciario na

modalidade presencial, visando o
aprimoramento da gestdo
previdenciaria de dados
cadastrais e funcionais dos
servidores publicos municipais
ativos, inativos, pensionistas e
dependentes, vinculados ao
Instituto de Previdéncia do
Municipio de  Ampére -
AMPEREPREVI, incluso no objeto
o fornecimento de mdo de obra,
1 1 equip.amentos de info_rméticg e 01 630 R$ 90,00 RS 56.700,00
demais materiais/servigos
necessarios a realizacdo do Censo
Previdenciario, efetuando os
langamentos/conferéncias de
dados direto no sistema de gestdo
previdenciario da contratante, a
digitalizagdo de documentos, a
coleta de imagem fotografica
facial e armazenamento dos
dados, de acordo com as
quantidades, especificactes.

OBS: os locais de coleta de
documentos e de realizacdo do
censo previdenciario serao
determinados pelo Ampéreprevi. {

VALOR GLOBAL ESTIMADO** | R$ 56.700,00

JUSTIFICATIVA DO AGRUPAMENTO EM LOTES*

(Justificar como foi formado o lote/grupo de itens, indicando as razdes técnicas que justificam o agrupamento ou a
economia de escala que se espera obter).

* A contratacdo por lote/grupo de itens sempre deve ser justificada no campo acima. Se a licitagdo for apenas por
item, a coluna e o campo devem ser excluidos.

** O valor estimado estd previsto no estudo técnico preliminar, mas ele pode ser sigiloso. Caso seja sigiloso, no campo
“0 orcamento estimado é sigiloso?” devera ser preenchida a justificativa.

DESCRICAO DA SOLUGCAO

Rua Presidente Kenedy esq com Maringa,n® 1452 — Centro — Fone: (46) 3547.2798 - CEP 85.640-000 Ampére - Parana
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A justificativa da necessidade da contratagdo baseia-se primeiramente na obrigatoriedade legal
de realizar o Censo Previdencidrio versus o quadro funcional do Instituto, aliado ao fato de que a
realizagdo do Censo € uma das metas do programa federal Pr6-Gestdo, do qual o Ampereprevi
estd em busca da certificacdo neste ano corrente, e, a atualizacdo dos dados cadastrais
proporcionara uma apuragdo mais precisa do calculo atuarial, além da elevagdo da qualidade da
gestdo.

Ressalta-se ainda mais alguns objetivos e vantagens a serem obtidos com o processo
recenseamento previdenciario:

QuUAL 0 MOTIVC DA a) Base de dados Unica com a Seguranca e confiabilidade dos dados;
CONTRATACAO? b) Simular com mais assertividade a situagdo atuarial do ICPREV, para andlise de
necessidade de adequagdo as regras de concessdo de beneficios previstos na EC
103/2019;

c) Melhoria na celeridade na concessdo de beneficios previdenciérios;

d) Acesso a base de dados com documentos digitalizados;

e) Tramitagdo de documentos de forma virtual;
Deteccdo de possiveis fraudes, pois a base de CPFs, OBRIGATORIAMENTE, dever4 ser comparada
com a da Receita Federal do Brasil.

NATUREZA DO BEM

Comum.

[ Especial.

PROYA DE QUALIDADE, RENDIMENTO, DURABILIDADE E SEGURANCA DO BEM

O epiTAL EXIGIRA | [ Sim.  Justificativa: (A exigéncia de amostra deve ser justificada).

AMOSTRA? & N3o.

] Sim.

X N&o. A realiza¢do do censo previdenciario ser4 fiscalizada pela Diretora Executiva do

HAVERA GARANTIA Ampéreprevi a Senhora Andréia Badia e pelo Presidente do Conselho Deliberativo

DO BEM? | nMaicon P.P. Matini, onde cabers aos mesmos determinar a efetividade e eficicia do
trabalho censitdrio, para assim posterior pagamento da empresa contratada, caso o
trabalho ndo seja satisfatério a empresa devera realizar novo censo para regularizagdo
das pendencias encontradas.

O Sim.
HAVERA
ASSISTENCIA
TECMICA?

& Nao serd prestada assisténcia técnica em relagdo ao item 01.

CRITERIOS DE SELECAO

FORMA DE | [ |nexigibilidade de licitacdo, com fundamento no art. 74, Y, da Lei Federal
CONTRATACAO | no 14.133/21.
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[X Dispensa de licitacio em razdo do valor*, com fundamento no art. 75, Il, da Lei
Federal n? 14.133/21.

* Nesta hipotese, deve-se utilizar preferencialmente a dispensa eletrdnica.
[ Dispensa de licitagdo, com fundamento no art. 75, Y, da Lei Federal n2 14.133/21.

[ Pregdo eletrdnico.

CRITERIO DE
JULGAMENTO

& Menor prego.

[ Maior desconto.

O ORCAMENTO
ESTIMADO E
SIGILOSO?

Justificativa: (Indicar o motivo da escolha do orgcamento sigiloso para a

O Sim .
contratagdo).

X Nao.

CRITERIO PARA A
PROPOSTA SER ACEITA

Fizemos pesquisa de pregos, em prefeituras que ja aviam contratado servi¢o similar
pegando valores de ata e termos de homologagdo, em seguinda solicitamos orgamento
para empresas que prestam este servico, assim chegamos ao menor valor sugerido para
a licitagao.

HA ITENS COM
PARTICIPAGCAD
EXCLUSIVA PARA
MICROEMPRESAS E
EMPRESA DE
PEQUENO PORTE?

QUALIFICACOES
TECNICAS EXIGIDAS

X Sim. Indicar os itens: 01.

REQUISITOS DA CONTRATADA

0 Comprovagdo de aptiddo para o

fornecimento de bens similares de
complexidade tecnolégica e operacional
equivalente ou superior com o objeto
desta contratagdo,
pertinente, por meio da apresentacdo de
certiddes ou por

juridicas de direito puablico ou privado, ou

Justificativa: (Justificar o motivo da

exigéncia, indicando a legislagdo aplicdvel,

ou com o item

atestados, pessoas se for o caso).
regularmente emitido(s) pelo conselho
profissional competente, quando for o

Ccaso.

Justificativa: (Justificar o motivo da
exigéncia, indicando a legislagdo aplicavel,

se for o caso).

0 Registro na entidade profissional
competente.
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SER ENTREGUE?
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U N I AO, Fo RCA E TRA BA LHO Instituto de Previdéncia do Municipio de Ampérs

[0 Indicagdo de pessoal técnico,

instalaces e aparelhamento para o

cumprimento da futura obrigagdo Justificativa: (Justificar o motivo da
contratual com a comprovagdo de exigéncia, indicando a legislagcdo aplicdvel,
qualificacdo técnica de cada membro da se for o caso).

equipe técnica responsavel pela execucdo

dos trabalhos.

O Outro previsto em lei especial. Justificativa: (Justificar o motivo da
Especificar: (Indicar o requisito e o seu exigéncia, indicando a legislacdo aplicdvel,
fundamento legal). se for o caso).

B N&o serd exigida prova de qualificacio
técnica em razdo da baixa complexidade

da contratacdo.

FORMA DE ENTREGA DO BEM

[J O bem deve ser totalmente entregue de uma s vez, conforme edital.
X O SERVICO deve ser entregue conforme cronograma estabelecido pelo Ampéreprevi.

* A Primeira fase do servico deve ser iniciado 15 dias apdés a assinatura do
contrato, a empresa neste momento devera apresentar a equipe técnica
responsaveis pelo recenseamento, organizar os procedimentos técnicos e aplicar
o treinamento para os recenseadores que iram utilizar o sistema Sisprev-WEB no
momento do Censo, organizagdo do Local que seré usado para recenseamento,
cuidar da infraestrutura de trabalho, também nesta fase se iniciaré a divulgacdo
aos servidores, sobre as datas e locais e a obrigatoriedade do censo.

® A Segunda Fase se iniciard em até 45 apés a assinatura do contrato. Nesta fase
aempresa deve realizar presencialmente com sua equipe o Censo Previdenciario
para servidores publicos municipais ativos, inativos, pensionistas e dependentes,
vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de
Ampére — AMPEREPREVI. (previs3o média de trabalho nesta fase de até 40 dias).

® A Terceira Fase se iniciard apds ou se a empresa preferir no transcorrer da
segunda fase. Esta fase se caracteriza pela auditoria dos dados langados no
sistema comparados a documentacio apresentada pelo servidor.

®* A Quarta fase se caracteriza pelo fiscalizacdo e auditoria do Instituto de
Previdencia do Municipio de Ampére, onde os responsaveis analisam todos os
dados tabulados e inseridos no sistema, e assim apurar a efetividade e eficiéncia
do trabalho censitério.

e OBS: — Previsdo de Execugdo total do trabalho do censo de 180 dias apds
assinatura do contrato.

.
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RECEBIMENTO DO
OBIETO

O recebimento do Servico prestado estd estimado em 180 dias apds a assinatura do
contrato.

LOCAL E HORA DA
ENTREGA DO BEM

O Servigo deve ser entregue na sede da contratante, cujo enderego € Rua Presidente
Kennedy, n2 1452 - Centro - Ampére PR, CEP 85640-000, das 08h as 11h30 e das 13h as
17h.

PRAZO MAXIMO
DE VALIDADE

5 anos.

PRAZO, FORMA DE PAGAMENTO E GARANTIA DO CONTRATO

DADOS
ORCAMENTARIOS
DA CONTRATACAO

Prazo po | [J 30 dias (pronta entrega).
CONTRATO 06 meses.
HAVERA | 7 Sim, nas hipdteses do art. 111 da Lei Federal n2 14.133/21.
POSSIBILIDADE DE
PRORROGACAO? | L Nao.
Meio Ordem bancdria. Boleto, Pix, TED
FORMA DE
PAGAMENTO Até 30 dias corridos, a contar do recebimento da nota fiscal (ou

Qual o prazo?

fatura) com o comprovante de regularidade fiscal da contratada.

3 - Fundo de Previdéncia do Municipio de Ampére
20000 - FUNDO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MUNICIPAL
20001 - PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MUNICIPAL
9 - Previdéncia Social
272 - Previdéncia do Regime Estatutario

Programa: 801 - Manter o Fundo Municipal de Previdéncia

Acio: 2.50 - Aposentadorias e Pensbes

Despesa 405 3.3,90.39.00 Outros Servicos de Terceros ~ Pessoa Juridica

Forte de recurso 1 100 Reourscs Vinculados 20 APOS - Tana O AomereitraCio 1 802 0000

Unidade gestora:
Orgio orgamentério:
Unidade or¢amentaria:
Funcao:

Subfuncio:
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“ 0 “ “ 15 4.MODELO DE ORCAMENTO ESTIMADO

_ DESCRICAQ DA CONTRATACAO
Codigo

Item Descrigao CATMAT

Und Qtd

Contratacdo de empresa especializada na realizac3o do
Censo Previdencidrio na modalidade presencial,
visando o aprimoramento da gestdo previdenciaria de |
dados cadastrais e funcionais dos servidores publicos
municipais ativos, inativos, pensionistas e dependentes,
vinculados ao Instituto de Previdéncia do Municipio de
Ampére - AMPEREPREVI, incluso no objeto o

O QUE SErRA fornecimento de mao de obra, equipamentos de
PESQUISADO? informatica e demais materiais/servicos necessérios a
1 realizagdo do Censo Previdencidrio, efetuando os 01 01
langamentos/conferéncias de dados direto no sistema
de gestdo previdenciario da contratante, a digitalizacdo
de documentos, a coleta de imagem fotografica facial e
armazenamento dos dados, de acordo com as
quantidades, especificages.

OBS: os locais de coleta de documentos e de realizagio
do censo previdencidrio serdo determinados pelo

Ampéreprevi.

FONTES CONSULTADAS PARA A PESQUISA DE PRECO

O Banco de Pregos 2m Saude (BPS) [ Base nacional de notas fiscais eletrdnicas***.

[J Portal Nacional ce Compras Publicas (PNCP)*. [ Midia especializada****,

ContratagBes similares feitas pela administracio

A & Pesquisa direta com fornecedores*****.
publica**,

JUSTIFICATIVA|DA AUSENCIA DE PESQUISA DE PRECO NO SIMAS, PORTAL NACIONAL DE COMPRAS
PUBLICAS OU EM CONTRATACOES SIMILARES

(Caso ndo tenha sido realizada a pesquisa de preco no Portal Nacional de Compras Publicas ou em Contratacées
Similares, isso deve ser justificado neste campo).

JUSTIFICATIVA DA PESQUISA DIRETA COM FORNECEDORES

A Lei 14.133/21 astabelece normas especificas para contratacGes publicas, controle de transparéncia,
eficiéncia e economicidade dos processos. Realizar uma pesquisa direta com fornecedores pode garantir o
cumprimento dessas disposicdes legais, garantindo que as contratagOes estejam em conformidade com as
exigéncias da legislacdo [

* As cotagBes devem se referir a contratagdes realizadas em até 12 meses antes da presente pesquisa.
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** As cotaches devem se referir a contratagdes em execugdo ou concluidas em até 12 meses antes da presente
pesquisa, corrigidas monetariamente por indice oficial. Os pregos de Sistema de Registro de Precos (SRP) também
podem ser utilizados na cotagdo, desde que corrigidos monetariamente por indice oficial.

*** As cotagBes devem se referir a notas fiscais emitidas em até 12 meses antes da presente pesquisa.

*x+x Ac cotacBes de sites especializados ou de dominio publico devem se referir a precos registrados em até 6 meses
antes da presente pesquisa e deve conter data e hora do acesso. Essa opcdo compreende tabela de referéncia
aprovada pelo Poder Executivo estadual.

***¥* Daye-se justificar a utilizagdo dessa base de pesquisa e 0 motivo da escolha dos fornecedores consultados. A
motivagio é necessaria porque essa fonte de preco é excepcional, devendo ser dada preferéncia as outras fontes.

METODOLOGIA DA ESTIMATIVA DE PRECO

‘ X Menor prego. 0 Média. O Mediana.

Mercado restrito Precos semelhantes Precos com grande variagc@o

RESULTADO DA PESQUISA

Item Pregos Encontrados

RS 104,00 RS 110,00 R$ 90,00
Licitagdo Orgcamento -

1
Pref. Nova Training -

Prata Iguagu Consultoria

aOsi Justificativa: (Indicar qual prego foi desconsiderado por ocasido do cdlculo do
HOUVE DESCARTE DE '™M- | preo de mercado e o motivo).
PRECO? —
X Nao.
Estimativa
Item s Qtd Total
Unitaria
PRECO ESTIMADO
DE MERCADO 1 RS 90,00 630 RS 56.700,00

RS 59.850,00

Ampére (PR), 16 de maio de 2024

ANTONIO A. RODRIGUES DA SILVA
Diretor Financeiro - Ampéreprevi
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JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICITACAOQ, PRECO E ESCOLHA DO FORNECEDOR

Trata os presentes autos do procedimento que tem por objeto a Contratagao de empresa
especializada na realizagdo do Censo Previdencidrio, na modalidade presencial, visando o
aprimoramento da gestdo previdencidria de dados cadastrais e funcionais dos servidores
publicos municipais ativos, inativos, pensionistas e dependentes, vinculados ao Instituto de
Previdéncia do Municipio de Ampére - AMPEREPREVI, incluso no objeto o fornecimento de mao
de obra, equipamentos de informatica, demais materiais e servicos necessarios a realizagdo do
Censo Previdenciario, efetuando os langamentos e conferéncias de dados direto no sistema de
gestdo previdenciario da contratante, digitalizagdo de documentos, coleta de imagem fotografica
facial e armazenamento dos dados, de acordo com as quantidades, especifica¢des, obrigacdes e
demais condi¢des deste Termo de Referéncia.

Considerando os ditames da Lei n°® 14.133/2021, bem como o artigo 37, inciso XXI, da
Constituicdo da Republica de 1988, em regra, as contratagdes de servigos, compras e alienac6es
devem ocorrer por meio de licitagdes. No entanto, nos casos previstos no art. 75 da Lei de
Licitacdes e Contratos Administrativos, ainda que configurada a viabilidade de competigao, o
processo licitatério sera dispensavel em razao do comando legal.

Dentre as hip6teses de dispensa de licitagdo, encontra-se a dispensa em razao do valor
do objeto. Nos termos do art. 75, Inciso II, da Lei 14.133/2021, para contratacdo que envolva
valores inferiores a RS 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servicos e compras, a
Administracdo poderd realizar a contratagdo direta.

Com a publicagdo do decreto n2 11.871, de 29 de dezembro de 2023, que atualiza os
valores estabelecidos na lei 14.133/2021, esse valor passou a ser de RS 59.906,02(cinquenta e
nove mil, novecentos e seis reais e dois centavos).

Com intuito de averiguar os valores praticados, o Instituto de Previdencia do Municipio
de Ampére — AMPEREPREVI, solicitou orgamento para as empresas atuantes nesse ramo de
mercado, realizou pesquisas junto a banco de dados de outras contratacées e tambem em
processos licitatérios semelhantes em outros municipios.

A pesquisa de pregos foi realizada atendendo aos fundamentos do art. 23 da Lein214.133,
de 2021, conforme documento de pesquisa de pregcos em anexo.

AN ) 1
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Diante dos orgamentos apresentados, verificou-se que o menor valor é de RS 56.700,00
(cinquenta e seis mil e setecentos reais), sendo compativel com valores praticados pelo
mercado.

Desse modo, restou configurada a dispensa de licitagdo em razdo da permissdo legal
conferida pelo inciso Il do art. 75 da Lei Federal n? 14.133/2021.

Nos procedimentos administrativos para contratacdo direta, a Administracdo tem o dever
de verificar cs requisitos de habilitagdo minima estabelecidos no artigo 72, inciso V, da Lei
14.133/2021.

Nesse sentido foi realizada pesquisa e emissdo dos seguintes documentos minimos para
a realizacdo da contratacao:

a) Contrato Social;

b) Documento de identificagdo do proprietario da empresa ou procurador (enviar a
procuragao)

¢) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (C.N.P.J);

d) Certiddo negativa de débito relativa aos tributos federais e a divida ativa da unido, nela
abrangidas as contribui¢des sociais administradas pela Secretaria da Receita Federal;

e) Certidao Negativa expedida pela Secretaria da Fazenda do Estado;
f) Certidao Negativa expedida pela Prefeitura Municipal.

g) Prova de situagdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
atraves da apresentagdo do CRS - Certiddo de Regularidade de Situac3o, dentro do seu
periodo de validade;

h) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacio das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943.

h) Atestado de Capacidade Técnica.

Diante disso, resta deixar resignado que a contratada demostrou habilmente sua
habilitagdo juridica e regularidade fiscal.

O critério de escolha do fornecedor é o de menor prego global. Portanto, realizada a
pesquisa no mercado, o contratado foi aquele que apresentou a devida habilitacdo juridica e
precos mais baixos para a aquisi¢do dos produtos do presente objeto.
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Atrela-se a justificativa de preco, a habilitacdo e qualificagdo do contratado, além da
caracterizacdo e comprovacao da situagdo fatica que autoriza a inexigibilidade ou dispensa de
licitacdo por meio de parecer técnico, quando for o caso.

Foram realizadas pesquisas em prefeituras que tiveram contrata¢des similares e
diretamente a fornecedores prestadores do servigo.

O preco foi apurado através da quantidade de servidores ativos e inativos, que serdo
tratados no censo do AMPEREPREVI, totalizando uma estimativa de 630 pessoas.

Em analise aos documentos dos autos, observamos que os pregos apresentados pela
empresa, estdo compativeis com os praticados no mercado, obedecendo fielmente o constante
na Solicitagdo Demanda e Termo de Referéncia, embasando a contratacdo.

A empresa atendeu os critérios de habilitagdo e de menor prego, sendo assim a proposta
mais vantajosa.

Mais o criterio fundamental nesta escolha da vencedora, é que o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AMPERE — AMPEREPREVI possui um software de
Gerenciamento Cadastral e Gerenciamento Geral do Instituto onde este apds o fim do censo
devera ser alimentado com as informacdes censitdrias coletadas, o metodo ou critério de
importag3o de informag&o devera obedecer o layout do sistema ja usado pelo Instituto.

Compatibilidade e integragdo: Ao optar por um software da mesma empresa, obtera
facilidade na importagdo e integracdo entre os sistemas. Isso pode reduzir custos e tempo de
implementagdo, além de minimizar possiveis problemas de interoperabilidade entre diferentes
fornecedores.

Sinergia operacional: O métodos usados e software para realizar o censo pode
complementar e estender as funcionalidades do sistema existente, criando uma sinergia
operacional que melhora a eficiéncia e a produtividade geral da organizagao.

Familiaridade e treinamento: Os usudrios j& estdo familiarizados com a interface e a
légica de uso do software atual da empresa, a adogao da prestacdo do servico do censo pela
mesma empresa que ja trabalhamos pode exigir menos tempo e recursos para treinamento.

Suporte técnico consolidado: Ao lidar com uma Unica empresa fornecedora para
multiplos produtos, e como ja temos um contrato do sistema com a empresa que esta ofertando
0 menor prego para a realizagdo do censo, a obtengdo de suporte técnico pode ser simplificada,
uma vez que os problemas podem ser resolvidos com mais agilidade.

Padrdes de seguranca e conformidade: A empresa ja atende aos padrdes de seguranga e
conformidade do setor com seu software atual que ja gerencia todos 0s processos do Instituto.
A metodologia e coleta de dados que o novo servigo contratado requer, principalmente que siga
esses mesmos padrdes, reduzindo a necessidade de revisao e ajustes adicionais.

Economia de escala: A contratacdo de multiplos produtos da mesma empresa pode
resultar em descontos ou pacotes especiais que oferecam uma economia de escala em
comparagdo com a compra de softwares de diferentes fornecedores.

Atualizagdes e desenvolvimento continuo: Ao permanecer com a mesma empresa, é
mais provavel que a organizagdo continue recebendo atualizacdes e suporte de desenvolvimento
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para todos os produtos adquiridos, garantindo que permanegam atualizados e relevantes ao
longo do tempo.

Por firr ressaltamos que a escolha da contratagdo do servico do Censo Previdenciario com
a mesma empresa que ja fornece o software de gerenciamento do Instituto desde 2017,
proporcionare beneficios significativos em termos de eficiéncia, custo e gestdo de recursos.

Desta forma a empresa escolhida neste processo para execu¢io dos servicos de Censo
Previdencidrio foi SULPREV CONSULTORIA E GESTAO PREVIDENCIARIA LTDA, CNPJ Ne
11.370.403/0001-49.

O criterio de menor prego deve presidir a escolha do adjudicatério direto como regra
geral, e o meio de aferi-lo estd em juntar ao processo, propostas compativeis com o termo de
referéncia.

Através das cotagdes realizadas, verifica-se que os mesmos estdo compativeis com a
realidade do mercado em se tratando de servico similar, podendo a Administracdo adquiri-lo sem
qualquer afronta a lei de licitagdes e contratos administrativos.

Para a execucdo do objeto desta contratacdo, estima-se sua conclusdo em 180 dias
conforme Termo de Referéncia dos servigos em anexo.

Podera haver prorrogacdo dos prazos até a conclusio do objeto licitado, desde que
devidamente justificado e autorizado pela autoridade competente.

Considerando que a empresa escolhida neste processo atende a necessidade da
contratagdo, possuindo os requisitos de habilitagdo e qualificacdo minima necessaria, bem como
tratar-se de valor estimado compativel com o praticado pelo mercado, estando amparada pelo
inciso Il do art. 75 da Lei Federal n? 14.133/2021, caracterizando uma hipdtese de dispensa de
licitagdo, conclui-se pela contrata¢do condicionada a Homologacgao.

Ampére, 07 de juniiorde 2024.

0/ .
s Lad oy

Diretor }Executiva Pres. Conselho Deliberativo
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PROPOSTA MARCO 2024

PROPOSTA
CENSO

PREVIDENCIARIO

SULPREV CONSULTORIA E GESTAO
PREVIDENCIARIA LTDA

CNPJ: 11.370.403/0001-49




SULPREV 000023

Especializada em solu¢des que viabilizem a sustentabilidade técnica e financeira
dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS, a SULPREV CONSULTORIA
e TECNOLOGIA PARA RPPS vem se dedicando pela qualidade e personalizacao

da gestao previdenciaria.

Focada no objetivo de oferecer ferramentas e expertise capazes de aprimorar a
gestio do RPPS, respeitando e preservando a capacidade administrativa e
financeira de cada ente, é reconhecida nacionalmente por ser facilitadora no
ganho de praticidade, agilidade, transparéncia, seguranca, confiabilidade e

profissionalismo dos Regimes Préprios.
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SULPREV

OBJETO

« Contratacio de Empresa Especializada para Prestacao de Servicos de Censo

Previdenciario.

Cadastral para aprimoramento da Gestao Previdenciaria de dados Cadastrais,
Funcionais e Financeiros dos Servidores Publicos Municipais Ativos, Inativos,
Pensionistas e Dependentes, vinculados ao Municipio de Ampére PR - junto ao
RPPS.

INVESTIMENTO -

Contrataciao de Empresa Especializada para Prestacao de
Servicos de Censo Previdenciario Cadastral para
aprimoramento da Gestao Previdenciaria de dados
Cadastrais, Funcionais e Financeiros dos Servidores Publicos
Municipais Ativos, Inativos, Pensionistas e Dependentes,
vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social de AMPERE
PR

Para o Servico acima o valor total previsto é de R$ 90,00
(Noventa Reais) por vida.

Massa total - 554 (ativos / inativos e pensionistas)

Total R$ 49.860,00 - Quarenta e nove mil, oitocentos e sessenta
reais. gy,
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Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

Solange Braz Wegrzynovski
Consultora de Negodcios

(47) 99278 - 2360
solange@sulprevconsultoria.com.br
www.sulprevconsultoria.com.br

Mafra SC 06 de margo 2024.
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FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE NOVA PRATA DO IGUACU

Ata de Realizacdo do Pregdo Eletrdnico
N° 00007/2023

As 08:30 horas do dia 17 de julho de 2023, reuniram-se o Pregoeiro Oficial deste Orgdo e respectivos membros da
Equipe de Apoio, designados pelo instrumento legal Portaria 5144/2023 de 19/04/2023, em atendimento as
disposicBes contidas na Lei N° 10.520 de 17 de julho de 2002 e no Decreto N° 10.024 de 20 de setembro de 2019,
referente ao Processo N° 7, para realizar os procedimentos relativos ao Pregdo N° 00007/2023. Modo de disputa:
Aberto. Objeto: Contratagdo de empresa para realizacdo de censo previdencidrio cadastral e funcional, na
modalidade presencial, contemplando as seguintes fases de: coleta de dados dos recenseados com digitalizagao da
documentacdo solicitada, coleta de imagem fotogréfica do servidor, conferéncia de dados cadastrais coletados,
implantacdo do cadastro de todos os servidores ativos no sistema Sicapweb, geracdo e o envio da base de dados
através de arquivo .xml para o CNIS-RPPS, dos servidores est. O Pregoeiro abriu a Sessao Publica em atendimento
as disposicdes contidas no edital, divulgando as propostas recebidas. Abriu-se em seguida a fase de lances para
classificacdo dos licitantes relativamente aos lances ofertados.

Item: 1

Descrigdo: Assessoria

Descricdo Complementar: Contratagdo de empresa para realizagdo de censo previdenciario cadastral e funcional,
na modalidade presencial, contemplando as seguintes fases de: coleta de dados dos recenseados com digitalizacado
da documentacdo solicitada, coleta de imagem fotografica do servidor, conferéncia de dados cadastrais coletados,
implantacdo do cadastro de todos os servidores ativos no sistema Sicapweb, geragdo e o envio da base de dados
através de arquivo .xml para o CNIS-RPPS, dos servidores estatutdrios municipais ativos, aposentados,
pensionistas e seus dependentes do ente Fundo de Previdéncia Social de Nova Prata do Iguagu - PREVPRATA.
Tratamento Diferenciado: Tipo I - Participagao Exclusiva de ME/EPP/Equiparada

Quantidade: 450 Unidade de fornecimento: UNIDADE
Valor Maximo Aceitavel: R$ 47.452,5000 Situacdo: Aceito e Habilitado
Aplicabilidade Decreto 7174: Nao Aplicabilidade Margem de Preferéncia: Nao

Intervalo minimo entre lances: R$ 1,00

Aceito para: TRAINING CONSULTORIA LTDA, pelo melhor lance de R$ 44.800,0000 e com valor negociado a
R$ 44.450,0000 . ;
\ /2 pv- DL
i ' Histérico
Item: 1 - Assessoria

Propostas Participaram deste item as empresas abaixo relacionadas, com suas respectivas propostas.
(As propostas com * na frente foram desclassificadas)

ME/EPP Declaracdo . Data/Hora
CNP1/CPF Fornecedor Equiparada ME/EPP Quantidade Valor Unit. Valor Global Registro
30.536.217/0001-81 TRAINING Sim Sim 450 R$ 104,0000 R$ 46.800,0000 10/07/2023
CONSULTORIA 20:58:04

LTDA

Descricio Detalhada do Objeto Ofertado: Contratacdo de empresa para realizagdo de censo
previdenciério cadastral e funcional, na modalidade presencial, contemplando as seguintes fases de: coleta
de dados dos recenseados com digitalizagdo da documentacdo solicitada, coleta de imagem fotografica do
servidor, conferéncia de dados cadastrais coletados, implantacdo do cadastro de todos os servidores ativos
no sistema Sicapweb, geracdo e o envio da base de dados através de arquivo .xml para o CNIS-RPPS, dos
servidores estatutarios municipais ativos, aposentados, pensionistas e seus dependentes do ente Fundo de
Previdéncia Social de Nova Prata do Iguagu - PREVPRATA.

Porte da empresa: ME/EPP

12.078.030/0001-08 INSTITUTO Sim Sim 450 R$ 105,0000 R$ 47.250,0000 16/07/2023
CONSULTING 21:23:09
DO BRASIL -
INTELIGENCIA
EM PESQUISA
LTDA

Descricdo Detalhada do Objeto Ofertado: Contratacio de empresa para realizacdo de censo
previdenciario cadastral e funcional, na modalidade presencial, contemplando as seguintes fases de: coleta
de dados dos recenseados com digitalizacdo da documentagdo solicitada, coleta de imagem fotografica do
servidor, conferéncia de dados cadastrais coletados, implantacdo do cadastro de todos os servidores ativos
no sistema Sicapweb, geracdo e o envio da base de dados através de arquivo .xml para o CNIS-RPPS, dos
servidores est

Porte da empresa: ME/EPP



11.250.881/0001-15 3IT Sim Sim 450
CONSULTORIA
LTDA

Dasr::ri;;ﬁ«_: _Detalhada do Objeto Ofertado: Contratacdo de empresa para realizacdo de censo
previdenciario cadastral e funcional, na modalidade presencial, contemplando as seguintes fases de: caleta
de dados dos r'eAcenseadcs com digitalizac3o da documentacio solicitada, coleta de imagem fotografica do
serv{dor, conferéncia de dados cadastrais coletados, implantacdo do cadastro de todos os servidores ativos
no sistema Slcapw.eb, geracdo e o envio da base de dados através de arquivo .xml para o CNIS-RPPS, dos
serw_dc_lres estatutarios municipais ativos, aposentados, pensionistas e seus dependentes do ente Fundo de
Previdéncia Social de Nova Prata do Iguagu - PREVPRATA, conforme especificacies constantes do ANEXO 1 -

TERMO DE REFERENCIA.
000027

R$ 105,4500 R$ 47.452,5000 06/07/2023
20:15:42

Porte da empresa: ME/EPP

Lances (Obs: lances com * na frente indicam que foram excluidos)

Valor do Lance
R$ 47.452,5000
R$ 47.250,0000
R$ 46.800,0000
R$ 46.700,0000
R$ 46.600,0000
R$ 46.500,0000
R$ 46.400,0000
R$ 46.300,0000
R$ 46.200,0000
R$ 46.100,0000
R$ 46.000,0000
R$ 45.900,0000
R$ 45.800,0000
R$ 45.700,0000
R$ 45.600,0000
R$ 45.500,0000
R$ 45.400,0000
R$ 45.300,0000
R$ 45.200,0000
R$ 45.100,0000
R$ 45.000,0000
R$ 44.990,0000
R$ 44.800,0000

Eventos do Item

CNPJ]/CPF
11.250.881/0001-15
12.078.030/0001-08
30.536.217/0001-81
12.078.030/0001-08
30.536.217/0001-81
12.078.030/0001-08
30.536.217/0001-81
12.078.030/0001-08
30.536.217/0001-81
12.078.030/0001-08
30.536.217/0001-81
12.078.030/0001-08
30.536.217/0001-81
12.078.030/0001-08
30.536.217/0001-81
12.078.030/0001-08
30.536.217/0001-81
12.078.030/0001-08
30.536.217/0001-81
12.078.030/0001-08
30.536.217/0001-81
12.078.030/0001-08
30.536.217/0001-81

Data/Hora Registro
17/07/2023 08:30:00:680
17/07/2023 08:30:00:680
17/07/2023 08:30:00:680
17/07/2023 08:32:10:397
17/07/2023 08:37:48:080
17/07/2023 08:37:57:100
17/07/2023 08:38:10:527
17/07/2023 08:38:22:330
17/07/2023 08:38:30:557
17/07/2023 08:38:40:613
17/07/2023 08:38:47:890
17/07/2023 08:38:55:910
17/07/2023 08:38:59:720
17/07/2023 08:39:20:583
17/07/2023 08:40:09:580
17/07/2023 08:40:21:307
17/07/2023 08:41:16:543
17/07/2023 08:41:28:617
17/07/2023 08:41:56:887
17/07/2023 08:42:14:800
17/07/2023 08:43:03:057
17/07/2023 08:43:21:760
17/07/2023 08:43:45:350

N3o existem lances de desempate ME/EPP para o item

Evento Data Observagdes
Abertura 1320;{02333 Item aberto para lances.
Encerramento 1;;;01/523%3 Item encerrado para lances.
Encerramento etapa 17/07/2023

abert 08:45:46 Item com etapa aberta encerrada.

Abertura do prazo - 17/07/2023 Convocado para envio de anexo o fornecedor TRAINING CONSULTORIA LTDA,
Convocagao anexo 08:58:00 CNPJ/CPF: 30.536.217/0001-81.
Encerramento do prazo 17/07/2023 Encerrado o prazo de Convocacio de Anexo pelo fornecedor TRAINING
- Convocagao anexo 09:27:43 CONSULTORIA LTDA, CNPJ/CPF: 30.536.217/0001-81.
Aceite individual da proposta. Fornecedor: TRAINING CONSULTORIA LTDA,

Aceite de proposta 17/07/2023  -\py/CPF: 30.536.217/0001-81, pelo melhor lance de R$ 44.800,0000 e com

11:03:42 valor negociado a R$ 44.450,0000. Motivo: valor negociado
Habilitagao de 17/07/2023 Habilitacdo em grupo de propostas. Fornecedor: TRAINING CONSULTORIA LTDA
fornecedor 11:05:49 - CNPJ/CPF: 30.536.217/0001-81

N3o existem intencdes de recurso para o item

Troca de Mensagens
Data Mensagem



Sistema

Sistema

Pregoeiro

Pregoeiro

Pregoeiro

Pregoeiro

Pregoeiro

Pregoeiro

Pregoeiro

Pregoeiro

Pregoeiro

Pregoeiro

Sistema
Sistema

Pregoeiro

Pregoeiro

Pregoeiro

Pregoeiro

Pregoeiro

Sistema
Pregoeiro

Pregoeiro

17/07/2023
08:30:01

17/07/2023
08:30:03

17/07/2023
08:38:12

17/07/2023
08:38:35

17/07/2023
08:38:50

17/07/2023
08:39:02

17/07/2023
08:39:18

17/07/2023
08:39:57

17/07/2023
08:40:14

17/07/2023
08:40:27

17/07/2023
08:40:40

17/07/2023
08:40:58

17/07/2023
08:45:46

17/07/2023
08:45:50

17/07/2023
0B:47:47

17/07/2023
08:48:26

17/07/2023
08:57:06

17/07/2023
08:57:36

17/07/2023
08:57:48

17/07/2023
08:58:00

17/07/2023
08:58:33

17/07/2023
08:58:44
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A sessdo publica estd aberta. Nesta compra foi realizada a analise de propostas
automatica e todas foram classificadas para a fase de lances. Até 1 item podera
estar em disputa simultaneamente e o periodo de abertura para disputa sera entre
08:00 e 11:25 e entre 13:25 e 17:00. Mantenham-se conectados.

0 item 1 foi aberto. Solicitamos o envio de lances.

Prezagos licitantes, bom dia Estamos iniciando a Sess&do de Abertura do Pregdo
Eletrénico n® 007/2023. Alguns avisos importantes: O modo de disputa sera o
modo "ABERTO", em que os licitantes deverdo apresentar lances publicos e
sucessivos, com prarrogagaes.

Importante salientar que nos pregos cotados na proposta deverdo estar inclusos
todos os valores incidentes, tais como taxas, impostos, contribuigoes, fretes e
carretos, inclusive o ICMS, de forma que o objeto do certame ndo tenha 6nus para
o Municipio de Nova Prata do Iguagu.

Compete ao Licitante acompanhar as operagfes no Sistema Eletrénico, sendo
responsavel pelo dnus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de
qualquer convocagdo/mensagem enviada, solicitada ou emitida pelo Sistema e
Pregoeiro ou de sua desconexao.

Dessa maneira, solicito que tenham seriedade nas informacdes postadas, a fim de
gue ndo tenhamos prejuizos e muito menos problemas juridicos com este certame.
Informo que sempre comunico pelo CHAT, dentro de cada sessdo, a data e o horario

das sessbes conseguintes.

Todos os senhaores, ao participarem de licitacdes promovidas pelos entes da
Administracdo Publica, firmam termo de que conhecem as disposigbes contidas nos
editais os quais regem o certame. Sabem, por consequéncia, que declarar que
possuem condigdes de participacao sem té-las, pode acarretar proposta de SANCAO
ADMINISTRATIVA.

Os pedidos de desclassificagdo de propostas somente serdo aceitos se, verificado
por este pregoeiro, a argumentacdo for coerente e embasada da solicitacdo. Pego
entdo que estejam atentos para o langamento dos valores.

Caso ndo seja possivel, por algum motivo, enviar os documentos pelo sistema
Comprasnet, o licitante podera, DESDE QUE DENTRO DO PRAZO DA CONVOCAGAOQ,
solicitar ao Pregoeiro, por meio do email franci@npi.pr.gov.br, nova(s)
convocacio(cdes) do anexo do sistema.

0 envio de originais e/ou de copias autenticadas da documentacdo somente devera
ocorrer caso o Pregoeiro efetue tal solicitacao.

Informo que, para evitarmos problemas com abertura de processo de
administrative de apuracio de irregularidades, solicito que levem a sério os valores
ofertados, uma vez que ndo sera permitida a solicitaglo de desclassificagdo de
propostas sem a devida argumentagao.

Peco que prestem atencdo a TODAS as CondicBes previstas no Edital deste Pregao,
especialmente quanto a documentacéo de habilitagdo, que de acordo com Art. 26
do Decreto n® 10.024/19, ndo é mais possivel inserir documentos. Bem como,
quanto a proposta ajustada ao lance final deve ser inserida no sistema
COMPRASNET apds solicitacdo pela pregoeira.

O item 1 esta encerrado.

A etapa de julgamento de propostas foi iniciada. Acompanhe essa etapa na
funcionalidade "Acompanhar Julgamento / Habilitacdo / Admissibilidade".

em atendimento ao art. 38 do decreto n® 10.024/19, o qual dispde da
obrigatoriedade de negociacdo, e para fins de obtencdo da proposta mais vantajosa
para a Administracdo Plblica, estarei solicitando via CHAT, desconto no item
inicialmente ganho.

Para TRAINING CONSULTORIA LTDA - - Sr. licitante, ¢ possivel redugdo valor final
de seu item? - No item 01 é possivel reducdo para R$ 44.550,00? O prazo para
resposta sera de 10 minutos, em caso de auséncia desta, entende-se que o licitante
ndo possui o interesse em negociar.
para TRAINING CONSULTORIA LTDA - o fornecedor entrou em contato via telefone,
o qual informou que nao esta conseguindo responder o chat, mas tem interesse em
negociar o valor

Para TRAINING CONSULTORIA LTDA - Convocarei o item 01 para anexar a proposta

Para TRAINING CONSULTORIA LTDA - Solicito a proposta reajusta de acordo com o
Gltimo lance (desconto negociado), com 0 prazo de envio de 02 (duas) horas,
conforme item do edital, contendo em uma unica proposta todos os itens ganhos.
Na proposta atualizada devera constar MARCA E MODELO ofertado.

Senhor fornecedor TRAINING CONSULTORIA LTDA, CNPJ/CPF: 30.536.217/0001-81,
solicito o envio do anexo referente ao item 1.

Nova comunicacdo da Pregoeira sera feita dia 17/07/2023 as 11:00 horas, no chat
da Plataforma

COMPRASNET, ocasido em que serd confirmado ou ndo o atendimento da
convocacao mencionada na mensagem anterior e, se for o caso, divulgado o



Sistema
Pregoeiro
Pregoeiro
Pregoeiro

Pregoeiro

Pregoeiro

Sistema

Pregoeiro

17/07/2023
09:27:43

17/07/2023
11:03:17

17/07/2023
11:04:16
17/07/2023
11:04:32

17/07/2023
11:05:10

17/07/2023
11:05:28

17/07/2023
11:05:50

17/07/2023
11:06:03

Eventos da Licitagdo

Evento
Alteracao equipe

Abertura da
sessao publica
Julgamento de

propostas
Abertura do prazo

Fechamento do
prazo

Data/Hora
14/07/2023

15:54:42

17/07/2023

08:30:01

17/07/2023

08:45:49

17/07/2023

11:05:50

17/07/2023

11:06:03

resultado de julgamento, ou ainda, convocagdo de empresas remanescentes. Ndo
deixem de acompanhar as sessdes. Ate 13!

Senhor Pregoeiro, o fornecedor TRAINING CONSULTORIA LTDA, CNP/CPF:
30.536.217/0001-81, enviou 0 anexo para o item 1.

Retornando ao horario previsto, informo sobre a aceitacdo da proposta. A proposta
foi aceita. Realizarei a aceitagdo no sistema

Senhores licitantes informo que ja realizei a verificagdo dos documentos de
Habilitacdo anexados, concomitante com o SICAF.

Comunico a todos que a documentagdo apresentada pela empresa comprovau o
atendimento das exigéncias fixadas no Edital

O PRAZO PARA MANIFESTAGAO DE INTENGAO DE RECURSO PERMANECERA
ABERTO ATE AS 14:00 HORAS de hoje - dia 17/07/2023, a qual, caso haja, deve
ser motivada conforme a legalidade.

A falta de manifestacdo imediata e motivada do Licitante quanto a intengdo de
recorrer, importara na decadéncia desse direito, ficando a Pregoeira autorizada a
adjudicar o objeto a Licitante declarada vencedora. Demais informacgdes poderao
ser obtidas via e-mail: franci@npi.pr.gov.br, telefone: (46) 3545-8033 - Pregoeira

Francieli Savanhago Anzolin

Srs. Fornecedores, esta aberto o prazo para registro de intengdo de recursos para
os itens/grupos na situagdo de ‘aceito e habilitado " ou "cancelado no julgamento .

Foi informado o prazo final para registro de intengdo de recursos: 17/07/2023 as
14:00:00.

000029

Observagdes

Abertura da sessdo publica
Inicio da etapa de julgamento de propostas

Abertura de prazo para intengdo de recurso

Fechamento de prazo para registro de intencdo de recurso: 17/07/2023 as
14:00:00.

Apds encerramento da Sessao Publica, os licitantes melhores classificados foram declarados vencedores dos respectivos
itens. Foi divulgado o resultado da Sesséo Publica e foi concedido o prazo recursal conforme preconiza o artigo 45 , do
Decreto N© 10.024 de 20 de setembro de 2019. Nada mais havendo a declarar, foi encerrada a sessao as 15:24 horas do
dia 17 de julho de 2023, cuja ata foi lavrada e assinada pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio.

MARIA REGINA MORGAN

Pregoeiro Oficial

ADEMIR BOLIGON
Equipe de Apoio

CLAUDIA BUZIN
Equipe de Apoio

Imprimir o
Relatério

=
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Cliente: Instituto de Previdéncia do Municipio de Ampére/PR - AMPEREPREVI

Proposta Comercial n°® 02/2024
Para formacgao de pregos para eventual Licitagao

Contratagdo de empresa para realizagéo de censo previdenciario cadastral e funcional,

na modalidade presencial, para a estimativa de 540 vidas.

Training Consultoria Ltda — Capacitagdo e Desenvolvimento Profissional
CNPJ 30.536.217/0001-81 Curitiba/PR

Site: https://trainingprev.com.br/ E-mail: contato(@trainingprev.com.br

Fone: 41 992157359 47 98883-5494
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1-DO OBJETO

Contratagdo de pessoa juridica para a realizagdo do Censo Previdenciario na
modalidade presencial, visando o aprimoramento da gestdo previdenciaria de dados
cadastrais e funcionais dos servidores publicos municipais ativos, inativos, pensionistas e
dependentes, vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
de Ampére - AMPEREPREVI, do Municipio de Ampére/PR, incluso no objeto o fornecimento
de mdo de obra, equipamentos de informatica e demais materiais/servigos necessarios a
realizagdo do Censo Previdenciario, efetuando os langamentos/conferéncias de dados direto
no sistema de gestdo previdencidrio da contratante, a digitalizagdo de documentos, a coleta
de imagem fotografica facial e armazenamento dos dados, de acordo com as quantidades,

especificagdes, obrigacoes e demais condigoes do Termo de Referéncia.

2. DOS OBJETIVOS DA CONTRATAGAO

O Censo Previdenciario tem a finalidade de obtencdo dos dados atualizados e
consistentes, sendo imprescindiveis para realizagdo de Avaliagbes atuariais, viabilizando
projecdes indispensaveis ao equilibrio financeiro e atuariais dos regimes de previdéncia.

O Censo Previdenciario sera composto das seguintes fases:

a) da fase de preparagdo do censo: planejamento estratégico e operacional;
Divulgacdo do cronograma; Encontro de conscientizagdo com os servidores sobre a
seriedade do mesmo; Aprovacgao da contratante.

b) da fase de coleta de dados presencial: inicio do Censo, coleta de dados ou
conferéncias de dados dos recenseados diretamente na base da contratada, com
digitalizagdo da documentagao solicitada e coleta de imagem fotografica do servidor;

c) da fase de revisdo de dados pela empresa: conferéncia de dados cadastrais
coletados junto aos recenseados; Efetuar a listagem de servidores faltantes; Notificar os

servidores que nao efetuaram o Censo.

Training Consultoria Ltda — Capacita¢do e Desenvolvimento Profissional
CNPJ 30.536.217/0001-81 Curitiba/PR
Site: https://trainingprev.com.br/ E-mail: contato(@trainingprev.com.br

Fone: 41 992157359 47 98883-5494 ©©
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d) da fase de medigdo de resultados: apresentacao de relatério de servidores ativos,
aposentados e pensionistas que realizaram o Censo Previdenciario; Apresentacao de relatério
de servidores ativos, aposentados e pensionistas que NAO realizaram o Censo
Previdenciario; Apresentacéo da base de dados em meio digital, separada por pasta individual

de servidor, contendo a imagem fotografica e a documentagao digitalizada no processo.

3. DA METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUGAO DOS SERVICOS E
FISCALIZACAO POR PARTE DA CONTRATANTE

a) A Metodologia de avaliagdo dos resultados obtidos sera a busca dentro do sistema
de gestdo previdenciaria da contratante, aleatoriamente, de 30 cadastros de servidores
recenseados, para conferéncia de dados do sistema de gestdo com dados obtidos na
digitalizagao de documentos;

b) Instrumento de Medicdo de Resultado do presente trabalho serdo os seguintes
relatérios a serem apresentados:

- Relatorio de servidores ativos, aposentados e pensionistas convocados que
realizaram o Censo Previdenciario;

- Relatério de servidores ativos, aposentados e pensionistas que NAO realizaram o
Censo Previdenciario;

- Base de dados contendo a imagem fotografica e a documentagéo digitalizada no
processo, separado por servidor ativo e inativo.

c) A contratante podera efetuar a fiscalizagdo a qualquer momento, tanto da parte
atualizada de dados, quanto do material digitalizado, notificando a contratada caso verifique

necessario.

Training Consultoria Ltda — Capacitagdo e Desenvolvimento Profissional
CNPJ 30.536.217/0001-81 Curitiba/PR

Site: https://trainingprev.com.br/ E-mail: contato@trainingprev.com.br

Fone: 41 992157359 47 98883-5494 ©
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4. DA PROPOSTA DE PRECOS E VALIDADE

O prego proposto considera todos os custos necessarios a execugao dos servicos,
englobando: custos diretos e indiretos; despesas trabalhistas,

previdenciarias, fiscais, financeiras e quaisquer outras julgadas essenciais ao cumprimento do

objeto;
Item | Descrigao Vidas Valor Valor
unitario | Total R$
R$
01 Contratagdo de pessoa juridica para a| 540 R$ R$
realizagdo do Censo Previdenciario na modalidade | vidas 110,00 | 59.400,00

presencial, visando o aprimoramento da gestado
previdenciaria de dados cadastrais e funcionais dos
servidores publicos municipais ativos, inativos,
pensionistas e dependentes, vinculados ao Regime
Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos de Ampére - AMPEREPREVI, do Municipio
de Ampére/PR, incluso no objeto o fornecimento de
mao de obra, equipamentos de informatica e demais
materiais/servicos necessarios a realizagao do Censo
Previdenciario, efetuando 0s
langamentos/conferéncias de dados direto no sistema
de gestdo previdenciario da contratante, a
digitalizagdo de documentos, a coleta de imagem
fotografica facial e armazenamento dos dados, de
acordo com as quantidades, especificagdes,

obrigacdes e demais condigdes do Termo de

Training Consultoria Ltda — Capacitagdo e Desenvolvimento Profissional
CNPJ 30.536.217/0001-81 Curitiba/PR
Site: https:/trainingprev.com.br/ E-mail: contato@trainingprev.com.br

Fone: 41 992157359 47 98883-5494
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TRAINING

CONSULTORIA

Referéncia.

A validade da proposta esta firmada em 60 dias.

6. MANUTENCAO DE SIGILO
A empresa mantera sigilo absoluto sobre quaisquer dados e informagdes contidos em

quaisquer documentos e midias, incluindo seus meios de armazenamento, de que venha a ter
conhecimento durante a execugdo dos servicos, ndo podendo, sob qualquer pretexto,
divulgar, reproduzir ou utilizar, sob pena de lei, independentemente da classificagéo de sigilo

conferida pelo contratante a tais documentos.

Sem mais para 0 momento, aguardo retorno

Curitiba, 04 de fevereiro de 2024.

Training Consultoria Ltda — Capacita¢do e Desenvolvimento Profissional
CNPJ 30.536.217/0001-81 Curitiba/PR

Site: https:/trainingprev.com.br/ E-mail: contato@trainingprev.com.br

Fone: 41 992157359 47 98883-5494 &
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

000035

IMERC DE INSCRIGAO i ) A
e gy COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 77105 V"
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
SIRLEI BRAZ WEGRZYNOVSKI RECHETELO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 1 [worTE
SULPREV CONSULTORIA E GESTAO PREVIDENCIARIA ', ME

CODIGO E DESCRIGAD DAATMDADE ECONOMCA PRINCIPAL
70.20-4-00 - Atividades de consuftoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATMIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagdo
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRICAD DANATUREZA JURIDICA
213-5 - Empresario (Individual)

LOGRADOURD NUMERD COMPLEMENTO
R ANTONIO NUNES 1100 asavinen
[cer BARRQDISTRITO MUNIC P10 = [ UF
I 89.300-001 JARDIM AMERICA MAFRA I SC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
S!RLEIRECHETELO@HOTHA!LCOH (47) 8880-6649
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) - ]
SITUAGAD CADASTRAL [ DATADA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA _] 0311272009
MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL o o S ]
[ SITUAGAD ESPEC IAL DATADA STTUAGAD ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 11/05/2022 as 10:00:07 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

11/05/2022 10:00
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ALTERACAO CONTRATLU AL N°2
TRANSFORMACAO DE SOCIEDADE EM'I-'RI-‘,S.-'\RIA LIMITADA PARA
INSTRUMENTO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL

SUL PREV CONSULTORIA E GESTAO DE NEGOCIOS LTDA 0 0 0 0
CNPJ n” 11.370.403/0001-49 3 8

SIRLEI BRAZ WEGRZYNOVSKI RECHETELOQO . brasileira, natural de Rio Negro -
PR. casada em regime de comunhdo parcial de bens, Advogada . residente ¢ domiciliado
na rua Antonio Nunes n.® 1100 casa 23 bairro Jardim América - Malfra Santa Catarina, CEP
89.300-670. portadora da Carteira de Identidade n.” RG 2.240.578 e inscrita no CPF sob n.”
750.982.029-49 _ representado neste ato por seu PROCURADOR REGINALDO FARIAS,
nacionalidade brasileiro nascido em 07/10/1968 casado em comunhio parcial de bens,
Contador. CPF n® 714.245.049-53 carteira de identidade n® 1647011, Orgdo Expedidor
SS1P - SCL enderego: rua 7 de Setembro, 40, vila Buenos Aires . MAFRA, SC. CEP 89200-
42 ¢ ARTUR RECHETELO JUNIOR. brasileiro. natural de Rio Negro  PR. casado
em repime de comunhdo parcial de bens. comerciante. inscrito no CPF n® 550.544.559-49,
RO 1043528, expedida pela SSP - SC residente ¢ domiciliado na rua Antonio Nunes n.”
HHoo casa 23 bairro Jardim América - Mafra Santa Catarina. CEP  89.300-670.
representado neste ato por seu PROCURADOR REGINALDO FARIAS. nacionalidade
brasilerro nascido em 07/10/1968. casado em comunhdo parcial de bens, Contador. CPF n®
714.245.049-53 carteira de identidade n® 164701 1. Orgdo Expedidor SSP - SC. enderego:
rua 7 de Setembro, 40. vila Buenos Aires . MAFRA., SC, CEP B9300-342. sécios da
socicdade limitada de nome empresarial SUL PREV CONSULTORIA E GESTAO DE
NFGOCIOS LTDA. com sede a rua Antonio Nunes n.® 1100 Jardim America Mafra- SC

CEP o 89.300-670. registrada na Junta Comercial de Santa Catarina. sob o NIRE
42204415793, em 03.12.2009. inscrita no CNPJ sob o n® 11.370.403/0001-49, ora
transtorma seu registro  de  SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA  para
INSTRUMENTO DE INSCRICAO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL, deliberam de
pleno ¢ comum acordo ajustarem a presente alteragdo contratual, nos termos da Lei n®
10,406 2002, mediante as condi¢des estabelecidas nas clausulas seguintes:

QUADRO SOCIETARIO

CLAULSULLA PRIMEIRA. Retira-se da sociedade o socio ARTUR RECHETELO
JUNTOR. detentor de 5.000 (Cinco Mil) quotas. no valor nominal de R$ 1.00 (Um Real )
cada uma. correspondendo a RS 5.000.00 (Cinco Mil Reais).

CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS

CLAUSULA SEGUNDA. O socioc ARTUR RECHETELO JUNIOR transfere sua
quotas de capital social. que perfaz o valor total de R$5.000.00 (Cinco Mil Reais). direta e
irrestritmente ao sécio SIRLEI BRAZ WEGRZYNOVSKI RECHETELOQO. da seguinte
furmas o vista em moeda corrente do pais. dando plena. geral e irrevogavel quitagio.

lunta Comercial do Estado de Santa Catarina 18/04/2022
S Bl o Registro em 180472022 Data dos Efenos | 1/04/2022

e Vpgui amento 42 104958370 Protocolo 225743400 de 12/04/2022 NIRE 42104938370

B Nomie Ja empresa SIRLET BRAZ WEGRZYNOVSKI RECHETELC

(3 L <y
i e Fste documento pode ser verificado em http://regin jucesc.se. gov br/autenticacaoDocumentos/auteniicacio. aspx
i I o
AR e

It copa 1 autent <ada digitalmente ¢ assimada em 18042022 Blasco Borges Barcellos - Secretano-geral em exereiet



ALTERACAO CONTRATUAL N° 2
TRANSFORMACAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA PARA
INSTRUMENTO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL
SUL PREV CONSULTORIA E GESTAO DE NEGOCIOS LTDA
CNPJ n” 11.370.403/0001-49

DO CAPITAL SOCIAL

CLAUSULA TERCEIRA. O capital totalmente integralizado de R$ 10.000.00 (Dez mil
reais). em moeda corrente nacional. representado por 10.000 (Dez mil) quotas de capital.
no valor nominal de R$ 1.00 (um real) cada uma. passa a ser assim distribuido:

SIRLEI BRAZ WEGRZYNOVSKI RECHETELO. com 10.000 (Dez mil) quotas.
pertazendo um total de R$ 10.000.00 (Dez mil reais) integralizado.

DO OBJETO SOCIAL

CLAUSULA QUARTA. A sociedade tem por objeto mercantil LOCACAO DE
SOFTWARE DE GERENCIAMENTO PREVIDENCIARIO PARA REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL, CONSULTORIA E ASSESSORIA
PREVIDENCIARIA NA AREA DE REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL . CONSULTORIA EM  NEGOCIACAO, PREVIDENCIARIA,
FINANCEIRA, ORIENTACAO E ASSISTENCIA  OPERACIONAL  PARA
GFSTAO DE NEGOCIOS PRESTADO A  EMPRESAS, CURSO DE
APERFEICOAMENTO  PROFISSIONAL CURSO DE TREINAMENTO
PROFISSIONAL, GERENCIAL COM ACESSO A INTERNET, TREINAMENTO
EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL, SERVICOS DE
PALESTRANTE.

DO NOME EMPRESARIAL

CLALSULA QUINTA. A sociedade  girard sob o nome empresarial de SIRLEI]
BRAZ WEGRZYNOVSKI RECHETELO . com sede e foro a rua Antonio Nunes n.”
1100 lardim America Mafra- SC . CEP 89.300-670

PARAGRAFO UNICO: A sociedade utilizara como titulo do estabelecimento. SUL
PREN CONSULTORIA E GESTAO PREVIDENCIARIAS.

DA ADMINISTRACAO

CLAULSULA SEXTA. A administragdo da sociedade cabera ISOLADAMENTE a
empresing SIRLEI BRAZ WEGRZYNOVSKI RECHETELO com os poderes ¢
atribuigoes de representagdo ativa e passiva na sociedade. judicial ¢ extrajudicialmente.
podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto social. sempre de interesse da
socicdade. autorizado o uso do nome empresarial. vedado, no entanto, fazé-lo em
atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor de qualquer
dos cotistas ou de terceiros. bem como onerar ou alienar bens imoveis da sociedade. sem
autorizagio do(s) outro(s) socio(s).

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 18/04/2022
Certilieo o Registro em 18/04/2022 Data dos Efeitos 11/04/2022

\rguivamento 42104958370 Protocolo 225743400 de 12/04/2022 NIRE 42104958370

“ome Ja empresa SIRLET BRAZ WEGRZYNOVSKI RECHETELO

I ste dowumiento pode ser verificado em BUp S Tegim juoese »C gos briautenticacao] Jocumentos/autenticacan aspy
Chanyela 219106358477164

[ sl copr o autenticada digitalmente ¢ assmada em 184472022 Blisco Horpes Barcellos - Secretano-geral em excicicn
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ALTERACAO CONTRATUAL N2
I'RANSFORMACAO DE SOCIEDADE E!\'I_I‘RES/'\RIA LIMITADA PARA
INSTRUMENTO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL

SUL PREV CONSULTORIA E GESTAO DE NEGOCIOS LTDA 0 0 0 0 4 0
CNPJ n® 11.370.403/0001-49

DA RATIFICACAO E FORO

CLAUSULA SETIMA - O foro para o exercicio e o cumprimente dos direitos ¢
obricagoes resultantes do contrato social permanece em Mafra.

CLALSLLA OITAVA Para tanto, passa a transcrever. na integra,  seu
INSTRUMENTO DE INSCRICAO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL da referida

empresa. com o teor seguinte:

INSTRUMENTO DE INSCRICAO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL
SIRLEI BRAZ WEGRZYNOVSKI RECHETELO
CNPJ MF: 11.370.403/0001-49

SIRLEI BRAZ WEGRZYNOVSKI RECHETELO _ brasileira. natural de Rio Negro -
PR, casada em regime de comunhdo parcial de bens. Advogada . residente e domiciliado
na rus Antonio Nunes n. 1100 casa 23 bairro Jardim América - Mafra Santa Catarina, CEP
$9_300-070. portadora da Carteira de Identidade n.® RG 2.240.578 . expedida pela SSP
SC ¢ inscrita no CPF sob n.® 750.982.029-49.. representado neste ato por  seu
PROCT RADOR  REGINALDO FARIAS, nacionalidade brasileiro  nascido  em
07 10 |vo8.casado em comunhdo parcial de bens. Contador. CPF n® 714.245.049-
Sicarteira de identidade n® 1647011, Orgao Expedidor SSP - SC. enderego: rua 7 de
Setenbro. 40, vila Buenos Aires . MAFRA, SC. CEP 89300-342resolve constituir-se como
Empresario Individual. mediante as seguintes clausulas:

Clausula Primeira - DO NOME EMPRESARIAL - O Empresario Individual adotara
como nome empresarial a  seguinte firma SIRLEl BRAZ WEGRZYNOVSKI
RECHETELO .

PARAGRAFO UNICO: A sociedade utilizara como titulo do estabelecimento. SUL
PREN CONSULTORIAE GESTAO PREVIDENCIARIAS.

Clausula Segunda - DO CAPITAL - O capital ¢ de R$ 10.000,00 (Dez mil reais).
otalmente subscrito e integralizado. neste ato. da seguinte forma: R$ 10.000.00 (Dez mil
reats) cm moeda corrente do Pais.

Clausula Terceira - DA SEDE - O Empresario Individual tera sua sede no seguinte
enderevo a rua Antonio Nunes n.° 1100 Jardim America Mafra- SC . CEP 89.300-670.

Clausula Quarta - DO OBJETO - O Empresario Individual tera por objeto o exercicio
das  scguintes  atividades  econOmicas: LOCACAO DE SOFTWARE DE
GERENCIAMENTO PREVIDENCIARIO PARA REGIME PR(')PRI.() DE
PREVIDENCIA SOCIAL, CONSULTORIA E ASSESSORIA PREVIDENCIARIA

Junta Comercial do Estado de Sama Cararina R/42022
Cenilioo o Registro em [8/04/2022 Data dos Ffeos | H04/2022

srquivamento 42 104958370 Protocolo 225743400 de 12/042022 NIRE 42104958370

wome da empresa SIREEDI BRAZ WEGRZYNOVSKI RECHETELO

|t doscimento pode ser vertficado ¢m hitp /regin, jucesc s goy briautenticaciol Documentos SmenicicK aspx
Cletoeln 219106338477 14

I st copia fonautenticada dignalmente ¢ assinada em | 8/042022Blasco Borges Barcellos - Secretino-geral em exercicio




ALTERACAO CONTRATUAL N°2
IRANSFORMACAO DE SOCIEDADE E:\@PRRSARM LIMITADA PARA
INSTRUMENTO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL

SUL PREV CONSULTORIA E GESTAO DE NEGOCIOS LTDA
CNPJ n” 11.370.403/0001-49

NA \REA DE REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
CONSULTORIA EM  NEGOCIACAQO, PREVIDENCIARIA, FINANCEIRA,
ORIFNTACAO E  ASSISTENCIA OPERACIONAL  PARA GESTAO DE
NEGOCTIOS PRESTADO A EMPRESAS, CURSO DE APERFEICOAMENTO
PROFISSIONAL ,CURSO DE TREINAMENTO PROFISSIONAL, GERENCIAL
COM ACESSO A INTERNET,TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL E GERENCIAL, SERVICOS DE PALESTRANTE.

Clausula Quinta - DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO - O empresario
decluri. sob as penas da lei. inclusive que sao veridicas todas as informagoes prestadas
neste instrumento e quanto ao disposto no artigo 299 do Codigo Penal. ndo estar impedido
de exercer atividade empresaria € ndo possuir outro registro como Empresario Individual
o Pars

I, por estar assim constituido. assino o presente instrumento.

Mafra. 11 de Abril de 2022.

SIRLEI BRAZ WEGRZYNOVSKI RECHETELO
P/ REGINALDO FARIAS

"ARTUR RECHETELO JUNIOR
P/ REGINALDO FARIAS

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina IR 2022
Curtitive o Registro em 18/04/2022 Data dos Efenos 1104:2022

i anento 42 104958370 Protocoto 225743400 de 127042022 NIRE 42104938370

cane i einpresa SIRLET BRAZ WEGRZ YNOVSKI RECHETELED
Pt oo umento pode ser verificado em hitp Jregin jucese se pov briauteniicacaol DOULIMCIMOS ATENTICAUED Aspy
Chaneela J19106 358477 164
Ista copu for autenticada digitalmente ¢ assinada em | R/04/2022Blasco Borges Bareellos - Seereta w-preril em exercicio
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sucese [N

Junila Comercial do Est

SANTA CATARINA 225743400
TERMO DE AUTENTICACAO 0 0 0 0 4 2

'_'ﬁbil?P_A__l_Eil_F?RE—_SA | SIRLEI BRAZ WEGRZYNOVSKI RECHETELO -

| PROTOCOLO 225743400 - 12/04/2022 - ]

ATO - 002 - ALTERACAO - == 1

" EVENTO i mn-mgn_sfo_m____c_go' - S - -
MATRIZ

NIKDE 42 1idusRi®
CNPI L AT AR g -y

I CERTHACO O REGIS TROEM 18/04/2022
SOME N A2 NESRATL

REPRESENTANTES QU E ASSINARAM DIGITALMENTE

lcpr 1 TTAA0AHA T REGANAL IO T ARIAS - Assmado em | 8AM2022 as 15 0447

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina [R/04 2022
Certiice o Registro em 18/04/2022 Data dos Elentos 11472022

Argquivamiento 42104958370 Protocolo 225743400 de 12/04/2022 NIRE 42104958370

Nome da empresa SIRLET BRAZ WEGRZYNOVSKE RECHET ELO

I ste documento pode ser verificado em hitp /regm jucesc.sc gov briautenticacaol Jocumentos/autenticacin aspx
hancela 219106358477164

b ata copia Toi avtenticada dignalmente ¢ assinada em 18/04/2022Blasco Borges Barcellos - Sceretanio-geral em exercicio




Consulta Quadro de Socios e Administradores - QSA 0 0 9 0 4 3

CNPJ: 11.370.403/0001-49
NOME EMPRESARIAL: SIRLEI BRAZ WEGRZYNOVSKI RECHETELO
CAPITAL SOCIAL: R$10.000,00 (Dez mil reais)

NAD HA INFORMAGAO DE QUADRO DE SOCIOS E ADMINISTRADCRES (QSA) NA BASE DE DADOS DO CNPJ
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SIRLEI BRAZ WEGRZYNOVSKI RECHETELO
CNPJ: 11.370.403/0001-49

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Uinico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Awww_pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:47:17 do dia 28/03/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/09/2024.

Codigo de controle da certidao: 37E9.2457.79B5.8082

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

000045

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): SIRLEI BRAZ WEGRZYNOVSKI RECHETELO
CNPJ/CPF: 11.370.403/0001-49
(Solicitante sem inscri¢io no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certid3o é vilida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que nio consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPIJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentacio pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Nimero da certidao: 240140072388014

Data de emissdo: 06/03/2024 15:01:47
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 02/09/2024

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na pdgina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 28/05/2024 10:12:34

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora; 28/05/2024



MUNICIPIO DE MAFRA

Verificar autenticidade
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
NUMERO CERTIDAO: DATA DA EMISSAO: DATA DA VALIDADE: FINALIDADE:
7496/2024 28/05/2024 241112024 Certidao de Pessoa
NOME/RAZAO SOCIAL: CPFICNPJ:
SIRLEI BRAZ WEGRZYNOVSKI RECHETELO 11.370.403/0001-49
INSCRIGAO MUNICIPAL: ATIVIDADE FISCAL:
303630 CONSULTORIA E ASSESSORIA EM GESTAO EMPRESARIAL
PROPAGANDA E MARKETING
ENDERECO/LOCALIZACAQ:
Logradouro: ANTONIO NUNES, 1100 Complemento:
Bairro: JARDIM AMERICA CEP: 89300-000
AVISO:

Até o0 momento ndo constam débitos em aberto.

DESCRIGAO:

[Ressalvada o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sUjello passivo acima identificado que vierem a
ser apuradas, é certificado que ndo constam pendéncias com base nos dados acima informados, relativas a tributos de competéncia do Municipio de
Mafra.

Obs: Este docu o foi emitido sem e rasuras ou borrdes, a existéncia de uer um destes toma este nulo.

CODIGO DE CONTROLE DA CERTIDAO
C247496N9910D89

A autenticidade desta podera ser confirnada na pagina da Municipio de Mafra
www.mafra.sc.gov.br

Municipio de Mafra Avenida Prefeito Frederico Heyse, n® 1386




14/06/2024, 08:50 Consulta Regularidade do Empregador
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CAIXA ECONON

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  11.370.403/0001-49
Razao
ial:
Endereco: R ANTONIO NUNES 1100 / JARDIM AMERICA / MAFRA / SC / 89300-000

SUL PREV CONSULTORIA E GESTAO DE NEGOCIO

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdoes com o FGTS.

Validade:02/06/2024 a 01/07/2024

Certificagdo Nimero: 2024060201001750396078

Informacdo obtida em 14/06/2024 08:50:12

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
wwWw.caixa.gov.br

https://consulta-crf_caixa.gov.br/iconsultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SIRLEI BRAZ WEGRZYNOVSKI RECHETELO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 11.370.403/0001-49

Certiddo n°: 37318616/2024

Expedicdo: 28/05/2024, as 11:19:29

Validade: 24/11/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se que SIRLEI BRAZ WEGRZYNOVSKI RECHETELO (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 11.370.403/0001-49, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagado
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certid3do condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

Dividas & sugestdes: condbtatsth. jus.br
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PARECER CONTABIL

Em atencdo a solicitacio do Sr. DISNEI LUQUINI, Prefeito do Municipio de Ampére, para verificar a
existéncia de recursos or¢amentarios para assegurar o pagamento das obrigacdes decorrentes do objeto
especificado abaixo, certifico que ha recursos orgamentarios para pagamento das obrigagSes conforme
especificagdo abaixo:

RECURSOS ORCAMENTARIOS:

Cod. reduzido Detalhamento da dotagdo

277
CL/

Dispensa : DL/Censo Previdenciario
Forma de julgamento: Por item
Tipo da licitagdo: Menor prego

Objeto da licitagdio: Contratagdo de empresa especializada na realizagdo do Censo Previdenciario, na
modalidade presencial, visando o aprimoramento da gestdo previdenciaria de dados cadastrais e funcionais dos
servidores publicos municipais ativos, inativos, pensionistas e dependentes, vinculados ao Regime Proprio de
Previdéncia do Municipio de Ampére - AMPEREPREV], incluso no objeto o fornecimento de mao de obra,
equipamentos de informatica e demais materiais/servios necessarios a realizagio do Censo Previdenciario,
efetuando os langamentos/conferéncias de dados direto no sistema de gestio previdencidrio da contratante, a
digitalizagdo de documentos, a coleta de imagem fotografica facial e armazenamento dos dados, de acordo
com as quantidades, especificagdes, obrigacdes e demais condigdes deste Termo de Referéncia.

Item Material/Servico Unid. Qtd Valor Valor
medida | licitada | unitdrio total
(RS) (RS)

1 40482 - Contratagdo de empresa especializadana | UN 630 90.00
realizagdo do Censo Previdenciario na modalidade 56.700,00

presencial, visando o aprimoramento da gestdo
previdenciéria de dados cadastrais e funcionais dos
servidores pablicos municipais ativos, inativos,
pensionistas e dependentes, vinculados ao Instituto
de Previdéncia do Municipio de Ampére -
AMPEREPREV], incluso no objeto o
fornecimento de mio de obra, equipamentos de
informatica e demais materiais/servicos
necessarios a realizagio do Censo Previdenciario,
efetuando os langamentos/conferéncias de dados
direto no sistema de gestdo previdenciario da
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contratante, a digitalizagdo de documentos, a
coleta de imagem fotografica facial e
armazenamento dos dados, de acordo com as
quantidades, especificagdes. OBS: os locais de
coleta de documentos e de realizagdo do censo
previdenciario serfio determinados pelo
Ampéreprevi.

Total Geral | 56.700,00

Condi¢des de Pagamento: CONFOME EMPENHO

Prazo de Entrega: 365

Forma de Reajuste: SEM REAJUSTE

Local de Entrega: MUNICIPIO DE AMPERE |

Ampére-PR, 9 de junho de 2024
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AUTORIZACAO PARA INICIO DE PROCESSO LICITATORIO

Eu, DISNEI LUQUINI, Prefeito(a) de Ampére, no uso das atribui¢des que me sfo conferidas, conforme
legislagdo em vigor, especialmente a Lei Federal n® 14.133/2021 e alteragdes, diante do Parecer Contabil
emitido pelo contador Sr. Vanderlei Potrick CRC/PR 039442/0 informando que ha dotagdo or¢amentéria para
a referida despesa, autorizo a abertura do Processo Licitatério abaixo especificado:

Dispensa :DL/Censo Previdencidrio
Data de emissdo: 09/06/2024

Forma de julgamento: Por item

Tipo da licitagdo: Menor prego

Objeto da licitagdo: Contratagio de empresa especializada na realizac¢do do Censo Previdencidrio, na
modalidade presencial, visando o aprimoramento da gestdo previdencidria de dados cadastrais e
funcionais dos servidores piblicos municipais ativos, inativos, pensionistas e dependentes, vinculados ao
Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Ampére - AMPEREPREV], incluso no objeto o
fornecimento de mio de obra, equipamentos de informdtica e demais materiais/servigos necessirios a
realiza¢cdo do Censo Previdencidrio, efetuando os langamentos/conferéncias de dados direto no sistema
de gestiio previdencidrio da contratante, a digitalizacio de documentos, a coleta de imagem fotografica
facial e armazenamento dos dados, de acordo com as quantidades, especificacdes, obrigacdes e demais
condicdes deste Termo de Referéncia.

Item Material/Servico Unid. Qtd Valor Valor
medida | licitada | unitdrio total
(RS) (RS)

1 40482 - Contratagdo de empresa especializadana | UN 630 90,00
realizacdo do Censo Previdencidrio na modalidade 56.700,00

presencial, visando o aprimoramento da gestio
previdencidria de dados cadastrais e funcionais dos
servidores piblicos municipais ativos, inativos,
pensionistas e dependentes, vinculados ao Instituto
de Previdéncia do Municipio de Ampére -
AMPEREPREVI, incluso no objeto o
fornecimento de m#o de obra, equipamentos de
informatica e demais materiais/servigos
necessarios a realizacdo do Censo Previdenciario,
efetuando os lancamentos/conferéncias de dados
direto no sistema de gestio previdencidrio da
contratante, a digitaliza¢do de documentos, a
coleta de imagem fotografica facial e
armazenamento dos dados, de acordo com as
quantidades, especificagdes. OBS: os locais de
coleta de documentos e de realizagdo do censo
previdenciério serdo determinados pelo
Ampéreprevi.

Total Geral | 56.700,00
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Ampére-PR, 9 de junho de 2024

Assinado de fo
DISNEI dig;tr;l |::)r DISI‘:Ea
LUQUINI_OO LUQUINI:0013076493
Vo
Dados: 2024.06.10
130764930 -2 s cor
DISNEI LUQUINI
Prefeito Municipal
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O MUNICIPIO DE AMPERE, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob n® 77.817.054/0001-79, através da
Secretaria de Administracdo, sediado & Rua Maring4, 279, Centro, Ampére, Parana, por intermédio do
Excelentissimo Prefeito Municipal, DISNEI LUQUINI, comunica a contratag&o de empresa que sera realizada
atraveés da modalidade de licitacdo DISPENSA SEM DISPUTA, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, para
atender a solicitacéo da Secretaria Municipal de Administragdo nos seguintes termos:

DISPENSA: Data da Sessao: 14/06/2024
1712024
Local — Setor de Licitagdes — Rua Maringa, 279, Centro
PROCESSO LICITATORIO Ampére - Pr
7712024 Horario: 08:00 horas

Sera sempre considerado o horario de Brasilia (DF) para todas as
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM |indicagdes de tempo constantes neste edital.

A licitagio sera regida pela Lei Federal n® 14.133, de 2021 e Decreto n® 11.317 de 2022.

1 OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA:

A presente licitacdo tem por objeto a Contratacdo de empresa especializada na realizacdo do Censo
Previdenciario, na modalidade presencial, visando o aprimoramento da gestdo previdenciaria de
dados cadastrais e funcionais dos servidores piblicos municipais ativos, inativos, pensionistas e
dependentes, vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Ampére -
AMPEREPREVI, incluso no objeto o fornecimento de mao de obra, equipamentos de informatica e
demais materiais/servicos necessarios a realizacdo do Censo Previdenciario, efetuando os
langamentos/conferéncias de dados direto no sistema de gestdo previdenciario da contratante, a
digitalizacdo de documentos, a coleta de imagem fotografica facial e armazenamento dos dados,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratagdo Direta e
Seus anexos.

1.1 A contratagdo ocorrera conforme tabela constante abaixo:

Item Material/Servigo Unid. Qtde Valor Valor
medida | licitada | unitario | total (R$)

(R$)
1 40482 - Contratacdo de empresa especializada na UN 630 90,00 | 56.700,00

realizacdo do Censo Previdencidrio na modalidade
presencial, visando o aprimoramento da gestdo
previdencidria de dados cadastrais e funcionais dos
servidores puablicos municipais ativos, inativos,
pensionistas e dependentes, vinculados ao Instituto
de Previdéncia do Municipio de Ampére -
AMPEREPREVI, incluso no objeto o fornecimento de
mao de obra, equipamentos de informatica e demais
materiais/servicos necessarios a realizacdo do Censo
Previdenciario, efetuando 0s
langamentos/conferéncias de dados direto no sistema
de gestdo previdenciario da contratante, a

Rua Maringa,279 — Caixa Postal 26 - CEP 85.640-000 — Ampére — Parana - Tel: (46) 3547-1122
CNPJ: 77.817.054/0001-79 — Site: http://ampere.pr.gov.br — E-mail: adm@ampere.pr.gov.br
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digitalizacdo de documentos, a coleta de imagem
fotografica facial e armazenamento dos dados, de
acordo com as quantidades, especificagbes. OBS:
os locais de coleta de documentos e de realizagdo do
censo previdenciario serdo determinados pelo
Ampéreprevi.

Total Geral | 56.700,00

2 VALOR DA LICITAGAO:
O valor total para o presente procedimento licitatério € de R$ 56.700,00 (Cinquenta e Seis mil e
Setecentos Reais).

3DAS PROPOSTAS:
O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 dias, a contar da data do recebimento da
proposta. O prego do objeto licitado devera ser cotado em reais.

4 PRAZO DO CONTRATO:
O prazo firmado do contrato sera de 06 (Seis) meses.

5 DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:
Dotagdo orgamentaria:

Despesa
22-1.3001.4.122.73.2.4.0. 339039 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

6 DOCUMENTAGAO:

Deveréo ser apresentados os seguintes documentos por parte das empresas proponentes:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos instituidos por Lei.

b) Certiddo Negativa de débitos e tributos e a Certiddo negativa de inscrigdo em divida ativa da Unio emitida
pela Procuradoria da Fazenda Nacional da sede da empresa.

c) Certiddo Negativa de Tributos Trabalhistas (CNDT).
d) Cépia do Contrato Social e,
e) Copia Cartdo CNPJ.

7 PAGAMENTO:
O pagamento sera feito pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AMPERE - AmperePrevi,
sempre am o dia 15 do més subseguente a entrega. Ao ser emitida a Nota Fiscal, a mesma devera ser

imediatamente enviada por e-mail, no enderego eletrdnico: ampereprevi@amail com para fins de empenho.

A nota fiscal devera ser emitida em nome do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AMPERE -
AmperePrevi, CNPJ n° 28.993.744/0001-73, situado a Rua Presidente Kennedy, 1452 - Centro — Ampére - PR,
e no seu corpo deve constar alem da descricdo dos materiais solicitados as seguintes informacdes: Edital
Dispensa n° 17/2024.

Ao ser emitida a Nota Fiscal, a mesma devera ser imediatamente enviada por e-mail, no endereco eletrénico:
tesouraria@ampere.pr.gov.br, para fins de empenho, aos cuidados do Tesoureiro.

Rua Maringa,279 — Caixa Postal 26 - CEP 85.640-000 — Ampére — Parana - Tel: (46) 3547-1122
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8 DO FORNECIMENTO E RECEBIMENTO DOS PRODUTOS:
Os servigos serdo prestados de acordo com a solicitagdo do Ampére Previ — Instituto de Previdéncia do Municipio
de Ampére.

9 SANCOES:

Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragbes previstas no art. 155 da Lei n°®
14.133, de 2021, quais sejam:

a) Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Dar causa a inexecucao total do contrato;

d) Deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

e) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) N&o celebrar o contrato ou n&o entregar a documentagdo exigida para a contratagcdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) Ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

h) Apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a
execugao do contrato;

i) Fraudar ou praticar ato fraudulento na execug&o do contrato;

j) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragio falsa quanto as condigGes de participagao,
quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa,
mesmo apds o encerramento da fase de lances.

1) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

m) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.10 fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia,

b) Multa de 0,5% a 30% (meio a trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta
do fornecedor,;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federative que
tiver aplicado a sangéo, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos;

10 FUNDAMENTO LEGAL:

Artigo 75 - E dispensével a licitagdo:

Il - Para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 59.906,02 (Cinquenta e Nove mil, Novecentos e Seis
Reais e Dois Centavos), no caso de outros servigos e compras;

11 JUSTIFICATIVA:
A Dispensa de Licitagdo da-se em razao que os valores a serem licitados ndo alcangam o limite legal, portanto,
estando de acordo com a Lei Federal n® 14.133, de 01 de Abril de 2021 e Decreto n® 11.317 de 2022.

JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA SEM DISPUTA:

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AMPERE - AMPEREPREVI possui um software de
Gerenciamento Cadastral e Gerenciamento Geral do Instituto onde este apés o fim do censo devera ser
alimentado com as informagdes censitarias coletadas, o metodo ou critério de importacdo de informagéo devera
obedecer o layout do sistema ja usado pelo Instituto.

Compatibilidade e integracdo: Ao optar por um software da mesma empresa, obtera facilidade na importacéo e
integracéo entre os sistemas. Isso pode reduzir custos e tempo de implementagdo, além de minimizar possiveis

Rua Maringa,279 — Caixa Postal 26 - CEP 85.640-000 — Ampére — Parana - Tel: (46) 3547-1122
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problemas de interoperabilidade entre diferentes fornecedores.

Sinergia operacional: Os métodos usados e software para realizar o censo pode complementar e estender as
funcionalidades do sistema existente, criando uma sinergia operacional que melhora a eficiéncia e a produtividade
geral da organizagao.

Familiaridade e treinamento: Os usudrios ja estdo familiarizados com a interface e a légica de uso do software
atual da empresa, a adogéo da prestagcdo do servigo do censo pela mesma empresa que ja trabalhamos pode
exigir menos tempo e recursos para treinamento.

Suporte técnico consolidado: Ao lidar com uma Unica empresa fomecedora para multiplos produtos, e como ja
temos um contrato do sistema com a empresa que esta ofertando o menor pre¢o para a realizagdo do censo, a
obtengdo de suporte técnico pode ser simplificada, uma vez que os problemas podem ser resolvidos com mais
agilidade.

Padrdes de seguranca e conformidade: A empresa j&4 atende aos padrbes de segurancga e conformidade do
setor com seu software atual que j& gerencia todos os processos do Instituto. A metodologia e coleta de dados que
0 novo servigo contratado requer, principaimente que siga esses mesmos padrdes, reduzindo a necessidade de
revisdo e ajustes adicionais.

Economia de escala: A contratagdo de multiplos produtos da mesma empresa pode resultar em descontos ou
pacotes especiais que oferegcam uma economia de escala em comparagdo com a compra de softwares de
diferentes fornecedores.

Atualizacdes e desenvolvimento continuo: Ao permanecer com a mesma empresa, € mais provavel que a
organizagdo continue recebendo atualizagbes e suporte de desenvolvimento para todos os produtos adquiridos,
garantindo que permanegam atualizados e relevantes ao longo do tempo.

Por fim ressaltamos que a escolha da contratagdo do servigo do Censo Previdenciario com a mesma empresa que
ja fornece o software de gerenciamento do Instituto desde 2017, proporcionara beneficios significativos em termos
de eficiéncia, custo e gestdo de recursos.

Desta forma importante salientar que o valor, torna a empresa com o menor custo beneficio. Aliado a tais fatos, o
custo administrativo de um processo de contratagdo com disputa ndo seria vantajoso, considerando o valor da
presente licitacdo.

Ampére (PR), 12 de Junho de 2024.

JORGE ANTONIO DA SILVA DISNEI LUQUINI
AGENTE DE CONTRATAGAO PREFEITO MUNICIPAL
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TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O Prefeito DISNEI LUQUINI no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela [egmlac;ﬁo em vigor,
especialmente sob a Lei n® 10.520/02 e em face aos principios ordenados através da Lei n® 14.133/2021 e
alteragbes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissdo de licitagdes e ou pelo(a)
pregoeiro(a) e sua equipe de apoio, resolve:

1. HOMOLOGAR e ADJUDICAR a presente licitagdo nestes termos:

a) Licitagdo n°: DL17/2024

b) Modalidade: Dispensa

c¢) Data de homologagdo: 17/06/2024
d) Objeto da licitagao: Contratagdo de empresa especializada na realizagdo do Censo Previdenciario, na
modalidade presencial, visando o aprimoramento da gestdo previdencidria de dados cadastrais e funcionais
dos servidores publicos municipais ativos, inativos, pensionistas e dependentes, vinculados ao Regime
Préprio de Previdéncia do Municipio de Ampére - AMPEREPREVI, incluso no objeto o fornecimento de
mao de obra, equipamentos de informdtica ¢ demais materiais/servigos necessarios a realizagio do Censo
Previdenciario, efetuando os langamentos/conferéncias de dados direto no sistema de gestio previdenciario
da contratante, a digitalizagdo de documentos, a coleta de imagem fotografica facial e armazenamento dos
dados, de acordo com as quantidades, especificagdes, obrigagdes e demais condigdes deste Termo de
Referéncia.
¢) Fornecedores e itens declarados vencedores (cfe. cotacdo):

4597 - SIRLEI BRAZ WEGRZYNOVSKI RECHETELO (11.370.403/0001-49)

Ttem

Material/Servico

Unid. Mareca
medida

Quantidade

Valor
unitirio

(RS)

Valor
total
(RS)

40482 - Contratagdo de empresa especializada na
realizagdo do Censo Previdenciario na modalidade
presencial,

visando o aprimoramento da gestdo previdenciaria
de dados cadastrais e funcionais dos servidores
plblicos municipais ativos, inativos, pensionistas e
dependentes, vinculados ao Instituto de Previdéncia
do Municipio de Ampére - AMPEREPREVI,
incluso no objeto o fornecimento de mao de obra,
equipamentos de informatica ¢ demais
materiais/servigos necessarios a realizagio do Censo
Previdencidrio, efetuando os
langamentos/conferéncias de dados direto no sistema
de gestdo previdenciario da contratante, a
digitaliza¢do de documentos, a coleta de imagem
fotografica facial e armazenamento dos dados, de
acordo com as quantidades, especifica¢des. OBS:
os locais de coleta de documentos e de realizacdo do
censo previdencidrio serdo determinados pelo
Ampéreprevi.

UN

630

90,00

56.700,00

Total (RS):

56.700,00

ire-PR, 17/1 -
Ampére-PR, 17/06/2024 DISNEI

LUQUINI:00
130764930

Assinado de forma

digital por DISNEI

LUQUINI:00130764

930

Dados. 2024.06.17
31:40-03'00'

DISNEI LUQUINI
Prefeito Municipal




