PREFEITURA DE AMPERE

UNIAO, FORCA E TRABALHO
LEI COMPLEMENTAR 2061/2022

ALTERA DISPOSITIVOS NA LEI
COMPLEMENTAR N° 1781/2017, QUE INSTITUIU
O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE AMPERE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Celso Saggiorato, Prefeito do Municipio de Ampére-PR, no uso
de suas atribuigbes, faz saber a todos os habitantes que a Camara
Municipal de Ampére aprovou e ele sanciona a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° - Altera a redagao dos §4° do artigo 16 da Lei Complementar n°
1781/2017, que passara a vigorar com a seguinte redagao:
§ 4° - O mandato dos membros do Comité de Investimentos sera de 04 (quatro)
anos, podendo ser prorrogado sempre no mesmo intersticio, sem limite de
vezes, comprovadas as exigéncias impostas pela Portaria SEPRT n°

9.907/2020 e as demais normas dela decorrentes.

Art. 2° - Altera a redacao dos §2° do artigo 22 da Lei Complementar n°

1781/2017, que passara a vigorar com a seguinte redacgao:

§ 2° - Pelo exercicio do cargo de Diretor Executivo, o servidor publico
nomeado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, fara jus a uma
remuneragdo mensal, inclusive gratificagdo natalina e férias, equivalente a
100% (cem por cento) do valor do subsidio de Secretario Municipal e ao
ocupante do cargo de Diretor Administrativo-Financeiro a remuneragdo
mensal sera equivalente a 90% (noventa por cento) do valor do subsidio de
Secretéario Municipal, do quadro de cargos em comissdo do ente, podendo

optar pela remuneragdo do cargo efetivo caso esta seja de maior valor.

Art. 3° - Acrescenta inciso VI ao artigo 26 da Lei Complementar n°
1781/2017, que tera a seguinte redacgao:
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VI - Fica autorizada a reversdo dos saldos remanescentes dos recursos

destinados a Reserva Administrativa, apurados ao final de cada exercicio, para
pagamento dos beneficios do RPPS, mediante prévia aprovagdo do Conselho

de Administragéo.

Art. 4° - Altera a redagao do caput do artigo 26 da Lei Complementar n°
1781/2017, que passara a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 26 - A Taxa de Administragdo para o custeio das despesas correntes e de
capital necessérias a organizagdo e ao funcionamento do RPPS/Ampére,
inclusive para conservagéo de seu patriménio, seré de 1,5% (uma virgula cinco
por cento) do valor total das remuneragbes de contribuigdo dos servidores
ativos vinculados ao Plano de Custeio administrado pelo AMPEREPREVI, com

base no exercicio anterior, incluindo os valores relativos a gratificagdo natalina.

Art. 5° Altera a redacgao do inciso Il do artigo 26 da Lei Complementar n°
1781/2017, que passara a vigorar com a seguinte redagéo:
Il - o AMPEREPREVI fica autorizado a constituir reserva com as sobras do
custeio das despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a
que se destina a Taxa de Administragdo, definidos pela Secretaria da
Previdéncia e serdo depositados em conta corrente bancaria especifica,
aplicados a parte no mercado financeiro, separadamente do Fundo
Previdenciario, inclusive o saldo financeiro acumulado até a data da publicagéo

desta Lei Complementar.

Art. 6° Acrescenta §§§ 6°, 7° e 8° ao artigo 26 da Lei Complementar n°
1781/2017, que passara a vigorar com a seguinte redacao:
§6° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a elevar, por meio de
Decreto, a aliquota prevista no caput deste artigo em 20% por ocasido da
certificagdo do AMPEREPREVI no Programa de Certificagdo Institucional e
Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Prdéprios de Previdéncia Social da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - Pré6-Gestdo RPPS,
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§7° - O valor resultante do percentual de aumento de que trata o § 6° deste
artigo devera ser destinado exclusivamente para o custeio de despesas
administrativas relacionadas a:

| - Manutengéo de certificagéo institucional no &mbito do Pré-Gestéo;

Il - Certificagdo profissional dos dirigentes, gestor de recursos e membros dos
conselhos e comité de investimentos do RPPS/AMPERE.

§ 8° Entende-se por despesas administrativas relacionadas aos servigos, além
das descritas nos incisos anteriores, aquelas necessarias para a preparagao,
obtengdo e manutengdo das certificagbes exigidas, tais como, assessoria,
aquisicdo de insumos materiais e tecnolbgicos necessarios, auditoria,
capacitagdo e atualizagdo dos gestores e membros dos conselhos e comité,

entre outras autorizadas pela Secretaria da Previdéncia Social.

Art. 7° - Altera a redagdao dos incisos Il do artigo 32 da Lei
Complementar n°® 1781/2017, que passara a vigorar com a seguinte redagao:

Il — Poder Executivo, incluidas suas autarquias e fundagbes e do
Poder Legislativo, com aliquota patronal de 21,5% (vinte e um virgula cinco
por cento) calculada sobre a remuneragdo de contribuicdo dos segurados
ativos, incluido neste percentual a cobertura da taxa de administragdo de que
trata o artigo 26 desta Lei.

Art. 8° - Altera a redagéo dos §1° do artigo 42 da Lei Complementar n°
1781/2017, que passara a vigorar com a seguinte redagao:
§ 1° Fica vedada a incorporagdo aos proventos de aposentadoria e penséo de
vantagens de carater temporario ou vinculadas ao exercicio de fungdo de
confianga ou de cargo em comissdo néo incorporadas a remuneragdo do
cargo efetivo.

Art. 9° - Revoga a alinea “f" do artigo 66 da Lei Complementar n°
1781/2017, que trata dos beneficios assegurados pelo Ampéreprevi.

Art. 10 - Revoga a Seg¢édo VI do Capitulo Il, compreendida pelos artigos
86 a 89 da Lei Complementar n°® 1781/2017, que trata do salario-familia.
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Art. 11 - Altera a redagéo do § 12 e inciso IV e revoga o inciso | ambos
do artigo 10 da Lei Complementar n® 1781/2017:

§ 12 — O mandato dos membros do Conselho de Administragéo sera de 04
(quatro) anos, permitida a recondugdo dos membros eleitos e nomeados por
mais 02 (duas) vezes por igual periodo, para aqueles que expressem a sua
anuéncia e preencham os requisitos legais e normativos exigidos para o cargo,
sendo que a recondugdo serd automética, mediante registro em ata e

publicagéo de ato do Poder Executivo.

IV — 05 (cinco) representantes dos segurados ativos e aposentados, e
respectivos suplentes, eleitos entre seus pares, em processo eleitoral
especifico para tal finalidade, sendo 04 (quatro) na condigdo de servidores
ativos e 01 (um) na condigdo de aposentado.

Art. 12 — A redacdo do artigo 4° desta Lei passara a vigorar a partir do
primeiro dia do més de janeiro de 2023.

Art. 13 — A redacdo do inciso IV de que trata o artigo 11 desta Lei
passara a vigorar a partir da préxima eleicéo.

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
a partir de 01 de junho de 2022, ficando revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO
DE 2022.

NICIPAL DE AMPERE-PR, 31 DE MAIO

SECRETARI /DE ADMINISTRAGAO
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